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ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ .Щержавного закJIаду
професiйноi освiти iз специфiчними
},Ittовами навчаfiня <Житомирська
академiя полiцii>
_ _2026 року Nэ _

ПОЛОЖЕННЯ
про вИдiлепня зв'язкiв з громадськiстю Державного закладу професiЙноi

освiти iз спеuифiчними умовами нав.чання <Житомирська академiя
полlцtl)

I. Загальнi положеппя

1. I]e Положення визначае ocнoвпi завдання, функцii та органiзацiю
роботи вiддiленrrя зв'язкiв з громадськiстю Державного закJIаду професiйноi
освiти iз специфiчними р{овами навчання <<Житомирська академiя полiцii)
(лалi - Положення).

2, Вiддiлення зв'язкiв з громадськiстю (далi - ВЗГ або вiддiлення) е

структурЕим пiдроздiлом ,Щержавного закJIаду професiЙноi освiти iз
специфiчними умовами навчання <Житомирська академй полiцii) (далi -
Академiя, закJIад), який забезпечуе ефектлlвну комувiкацiю АкадемiТ з
громадськiстю. засобами MacoBoi iнформацii. органами державноi влади,
органами мiсцевого самоврядування. iнстиryтами громадянського суспiльства,
провадження заходiв ветеранськоТ полiтики, а також формування i пiдтримку
позитивного публiчного iмiджу Академii.

4, У своiй дiяльностi вiддiлення керусться Конституцiею Украiни,
законами Украiни, актами Президента Украiни та Кабiнеry MiHicTpiB Украiни,
нормативно-правовими актами MiHicTepcTBa втlутрiшнiх справ Украiни,
Нацiональноi полiцii УкраiЪи, iншими нормативно-правовими актами, а також
Стаryтом Академii, наказами начальника Академii та цим Положенrrям.

5. Вiддiлення у своiй дiяльностi забезпечуе реалiзачiю державноi
полiтики у сферi вiдкритостi та прозоростi органiв системи МВС i HITY,
iнформацiйноi взаемодii з громадськiстю та медiа, а також fIастъ Академii у
реалiзацii державноi BeTepaHcbKoi полiтики в межах наданих повноважень.

3. .Щiяльнiсть ВЗГ коорлинус та контролю€ начаJIьник Академii.
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6. Вiддiлення здiйснюе свою дiяльнiсть у взаемодii з iншими
структурними пiдроздiлами Академii та Нацiональноi полiцii Украiни (у тому
числi мiжвiдомчими та територiшIьними), органами державноi влади, оргаЕами
мiсцевого самоврядування, правоохоронними органами, закладами освiти,
громадськими та ветеранськими органiзацiями. а також медiа.

7. Струкryра та штатна чисельнiсть вiддiлення визначаються штатним
розписом Академii. .Що складу ВЗГ входять: начЕlльник вiддiлення, старший
iнспектор та провiдний фахiвечь (з питань ветеранськоi полiтики).

8. Посадовi особи вiддiлення призначаються на посади та звiльнllються з
посад у встановленому законодавством порядку.

II. OcHoBHi завдання вiддiлення зв'язкiв з громадськiстю

1 . Забезпечепня реапiзацii iнформацiйноi полiтики Академii, форлryвання
та пiдтримка iT позитивного публiчного iмiджу, пiдвишення рiвня ловiри
громадськостi до дiяльностi закrrаду.

2, Органiзацiя та забезпечення ефективноi вза€модii Академii з

громадськiстю, iнститугами громадянського суспiльства. медiа, органами
державноi влади, органами мiсцевого самоврядування, територiальними
громадами областi, правоохоронЕими органами, закладами освiти, установами
та органiзацiями.

3. Забезпечення реа,riзацii та розвитку спiвпрацi з громадськими та
ветеранськими органiзачiями, зокрема на пiдставi укJrадених меморандумiв про
спiвпрачю, координачiя спiльних заходiв та проскгiв.

4, Органiзачiя, координачiя та iнформацiйний супровiд гryблiчних,
iнформацiйпих i комунiкацiйних заходiв за )п{астю керiвництва, працiвникiв i
здобувачiв освiти Академii, у тому числi спiльно з органами державноi влади,
Житомирською обласною вiйськовою адмiвiстрацiею, правоохоронними
органами, закJIадами освiти та iншими партнерами.

5. Забезпечення вiдкритостi та прозоростi дiяльностi Академii шляхом
системного iнформрання громадськостi про ocHoBHi напрями ii лiяльностi,
результати роботи та суспiльно важливi подii.

6, Органiзаuiя iнформацiйного супроводу дiяльностi Академii,
включаючи пiдготовку та поширення iнформацiйних матерiалiв на офiцiйних
iнформачiйних рес)Фсах та у медiа.



7. Участь у реа,riзачii державноi ветеранськоi полiтики в межах
повноважеЕь Академii, зокрема шляхом органiзачii та iнформацiйноi пiдтримки
заходiв, спрямованих на вшанування захисникiв Украiни, пiдтримку BeтepaнiB
вiйни та членiв ixHix сiмей, а також вза€модii з ветеранськими органiзацiями.

8. Сприяння формуванню у здобувачiв освiти високого рiвня правовоi,
професiйноi та громадянськоi культури шляхом зал)лlення ix до гryблiчних,
копrуrriкацiйних i соцiально значущих заходiв.

9. Забезпечення своечасного реаryвання на кризовi та репутацiйно
чугливi iнформацiйнi сиryаuii, що стосуються дiяльностi Академii, а також

участь у формуваннi антикризових комунiкацiй.

III. Функчii вiллiлення зв'язкiв з громадськiстю

1. ВЗГ в межах покладених на нього завдань:

2) забезпечуе пiдготовку, редаryвання та поширення iнформацiйних
матерiалiв про дiяльнiсть Академii (повiдомлень, новин, пресрелiзiв, статей,
довiдкових матерiалiв тощо), а також здiйснюе iнформацiйну пiдтримку
офiuiйних наративiв МВС, Нацiона"rьноТ полiцii Украiни, MiHicTepcTBa
BeTepaHiB та iнших державних вiдомств;

3) органiзовуе взаемодiю з медiа, у тому числi:

- забезпечуе пiдготовку комептарiв, iвформацiйних повiдомлень,
вiдповiдей на запити медiа;

- сприя€ органiзацii iнтерв'ю, виступiв керiвництва та працiвникiв
Академii;

- забезпечус супровiд представникiв медiа пiд час проведеЕня публiчних
заходiв, органiзованих Академiею;

4) забезпечуе функчiоrrування та iнформачiйне ЕаповненЕя офiчiйного
вебсайту Академii (рубрика <Новини>) та офiцiйних cTopiHoK у сочiальних
мережах, здiйснюе ix адмiнiстрування та оновлення;

з

1) органiзовуе та забезпечуе реалiзацiю iнформачiйноi полiтики Академii,
за погодженЕям з керiвником Академii здiйснюе планування та координацiю
iнформачiйноi дiяльностi;

5) органiзовуе пiдготовку та розповсюдження фото- та вiдеоматерiа.п,iв,
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що висвiтлюють та популяризують дiяльнiсть Академii;

6) забезпечус iнформачiйний супровiд rryблiчних, iнформачiйних i
комунiкацiйних заходiв, оргапiзованих Академiею або 1птасниками яких с
представники Академii (брифiнгiв, пресконференцiй, круглих столiв, форумiв,
презептацiй, днiв вiдкритих дверей тощо), зокрема здiйснюе пiдготовку
iнформацiйних матерiалiв, органiзовуе висвiтлення заходiв у засобах масовоТ
iнформацiТ та на офiчiйних iнформацiйних ресурсах Академii, а також
координус взасмодiю з представниками медiа пiд час ix проведення;

7) координуе взаемодiю АкадемiТ з органами державноi влади, органами
мiсцевого самоврядування, територiальними громадами областi,
правоохоронними органами, закпадами освiти, установами та органiзачiями з
питаЕь, що належать до компетенцii вiддiлення;

8) забезпечуе розвиток спiвпрацi з iнститутами громадяЕського
суспiльства, зокрема громадськими та ветеранськими органiзацiями, у ToIvry

числi:
- бере 1..racTb у пi,щотовцi та реалiзацii меморандуплiв про спiвпрацю;
- координуе виконання спiльних заходiв i проектiв:
- пiдтримуе постiйнi комунiкацiйнi зв'язки з партЕерами.

9) забсзпечус органiзаuiю та координацiю спiльних заходiв з
вiдповiдними струкryрЕими пiдроздiлами обласноi вiйськовоi адмiпiстрацii,
iншими правоохоронними структурами, закпадами освiти, громадськими та
ветеранськими органiзацiями;

l0) реалiзуе в межах повноважень заходи державноi BeTepaHcbKoi
полiтики, зокрема:

- забезпечус проведення та у{асть представникiв Академii у заходах iз
вшанування пам'ятi загиблих захисникiв Украiни;

- сприяе проведенню заходiв, спрямованих на пiдтримку BeTepaHiB вiйни
та членiв iiHix сiмей;

- забезпечус взаемодiю з ветеранськими органiзацiями та вiдповiдними
державними струкryрами;

- бере }часть в iнформацiйному висвiтленвi ветеранськоТ тематики,
зокрема у KoHTeKcTi росiйсько-украiЪськоi вiйни.

1l) забезпечу€ )лrасть прачiвникiв i здобувачiв освiти Академii в
iнформацiйних кампанiях, публiчних заходах, соцiатtьних та комунiкацiйних
проектах;

12) здiйснюс монiторинг iнформачiйного простору щодо висвiтлення
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l3) вживае заходiв щодо операмвного реагування на iнформачiйнi
запити, публiкацii та iншi iнформачiйнi приводи, що стосуються дiяльностi
Академii;

14) забезпечуе оперативне iнфорпrування
iнформацiйнi приводи, rryблiкацii або ризики,
репутацiю Академii;

керlвництва про негативнl
що можуть вплиЕути на

l5) бере r{асть у пiдготовцi iнформачiйно-аналiтичних матерiалiв, звiтiв,
довlдок з питань, що належать до компетенцll вlддlлення.

2. Викокуе iншi функчii,, пов'язанi iз покладевими на ВЗГ завданнями та
передбаченi законодавством Украiни.

IV. Права вiллiлення зв'язкiв з громадськiстю

l. Вiдповiдно до
громадськiстю ма€ право:

покJIадених завдань вiддiлення зв'язкiв з

l) одержувати в установленому порядку вiд струкryрних пiдроздiлiв
Академii iнформачiю, документи та iншi матерiали, необхiднi для виконання
покIIаденrх на вiддiлення завдань;

2) заlrучати за погодженням з керiвництвом Академii прачiвникiв iнших
структурЕих пiдроздiлiв до пiдготовки та провсдення iнформацiйних,
комунiкацiйних i rryблiчних заходiв, а також до пiдготовки iнформачiйних
MaTepiaTriB;

3) iнiцiювати проведення iнформаrriйних кампанiй, коlчгуrriкацiйних
заходiв, спiльних просктiв з органами державноi влади, органами мiсцевого
самоврядування, правоохороЕIIими органами, закJIадами освiти, громадськими
та ветеранськими органiзацiями;

4) вносити керiвництву Академii пропозичii щодо вдосконltленIut
iнформачiйноi полiтики. розвитку взасмодii з громадськiстю. медiа та
iнститутами громадянського суспiльства;

5) брати )л{асть у нарадах, робочих зустрiчах, засiданнях та iнших
зtжодах, що цроводяться в Академii, з питань, що належать до компетенцii

дiяльностi Академii, ана.гliзус rrублiкацii у засобах масовоi iнформацii та мережi
IHTepHeT, гоryе вiдповiднi аналiтлтчнi матерiа_тrи та пропозицii керiвништву;
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6) представляти Академiю в установленому порядку у взаемолii iз медiа,
органами державноi влади, органами мiсцевого самоврядування, громадськими
та ветеранськими органiзацiями з питань, що Еалежать до компетенцiТ
вiддiлення;

8) вносити пропозичii щодо органiзацii та iнформацiйного супроводу
заходiв, що проводяться в Академii, а також щодо участi прашiвникiв i
здобувачiв освiти у публiчних заходах.

9) вимагати вiд струкryрних пiдроздiлiв Академii сво€часного надаЕня
достовiрноТ та повноi iнформацii, необхiдноi для пiдготовки iнформацiйних
матерiалiв, а також iнiцiювати притягнення до вйповiдальностi у разi
порушеннrI cTpoKiB i'i надання (у встановленому порядку).

2, ВЗГ мас iвшi права, що походять iз покладених на вiддiлення
завдань та функчiй i не суперечать законодавству Украiни.

Y. Орrанiзачiя дiяльностi ВЗГ

l. Вiддiлення очолю€ начiшъник, який признача€ться на посаду та
звiльня€ться з посади у встановленому законодавством порядку.

2. Начальник вiддtлення
пiдроздiлу, несе персональЕу
вiддiлення завдань i функчiй,

здiйснюе безпосередне керiвництво дiяльнiстю
вiдповiда,rънiсть за виконання покладених на

3. Начальник вiддiлення:

l) органiзовуе робоry вiддiлення, забезпечуе виконання планiв роботи;

2) визначае розподiл обов'язкiв мiж працiвниками вiддiленrrя;

вlддlлення;

7) отримувати в установленому порядrry досryп до офiчiйних
iнформацiйних pecypciB Академii для ii адмiнiстрування, наповнення та
оЕовлевня;

3) забезпечуе взаемодiю вiддiлення з iншими структурними пiдроздiлами
Академii, органами державноi влади, органами мiсцевого самоврядування,
правоохоронними органами, громадськими та ветеранськими органiзачiями,
засобами MacoBoi iнформачii;
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4) подае керiвництву АкадемiТ пропозицii щодо:
- вдосконалення дiяльностi вiдцiлення;
- заохочення, зокрема державними та вiдомчими нагородами, працiвникiв

ВЗГ, а також притягнення ii до дисциплiнарноi вiдповiдальностi;
- присвоення спецiальних звань полiцейським ВЗГ;
- вiдряджень працiвникiв ВЗГ, установленнrI працiвникам ВЗГ

вiдповiдних надбавок, доплат, премiй та iнших виплат, передбачених
законодавством УкраiЪи;

- iнших питань, пов'язаних з проходженням сrryжби, здiйсненням
трудовоi дiяльностi та соцiальним захистом працiвникiв ВЗГ;

5) з метою забезпечецrrя та вдосконалення дiяльностi подас у
встаЕовленому порядку керiвництву Академii iнформацiю щодо нrrявних
потреб у матерiатrьно-технiчному забезпеченнi, обцрунтовану деталiзованими
розрахунками з дотриманням норм, лiмiтiв, табелiв належностi та iнших
нормативних показникiв;

6) забезпечуе контроль за якiстю та своечаснiстю виконанIuI завдань i
дор)п{ень;

7) представляе вiддiлення у вiдносинах з iншими пiдрозлiлами та
органiзачiями в межах наданих повноважеЕь;

8) сприяе забезпеченню реалiзачii едино1 державноi полiтики,
спрямованоi Еа досяпIення рiвних прав та можливостей жiнок i чоловiкiв у
межах cBotx повноважень;

9) забезпечус збережекня, цiльове
нематерiальних активiв, що переданi в
зберiгання працiвникам ВЗГ;

використакня матерlaшьних та
користування або вiдповiдальне

l0) забезпечу€ в межах компетенцii виковання нормативво-правових
aKTiB з питань дотримання рiвних прав та можливостей жiнок i чоловiкiв,
запобiгання та протидii дискримiначii за ознакою cTaTi та сексуilльЕим
домаганням;

ll) контролюе в межах cBoei компетенцii здiйснення заходiв,
пов'язаних з реа:riзашiею вкугрiшпьоi державноi полiтики у ветеранськiй сферi;

12) дотритчтуеться антикорупцiйного законодавства УкраiЪи та правил
етичноi поведiнки;
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1З) за дорученням начальЕика Академii викону€ iншi повноваження, якi
напежать до завдань та функцiй ВЗГ.

4. ПраIliвники вiддiлення (старший iнспектор, провiдний фахiвечь (з
питань BeTepaHcbKoi полiтики) призЕачаються на посади та звiльняються з
посад у встановленому законодавством порядку.

5. Функчiональнi обов'язки працiвникiв вiддiлення визначаються ix
посадовими iнструкцiями, що затверджуються у встановленому порядку.

6. Провiдний фахiвечь (з питань ветеранськоТ

реалiзацiю завдань у сферi ветеранськоi полiтики в

вlддlлення, вза€модlе з ветерiшськими оргаЕlзацlями
державними структурами, бере }"racTb в органiзачii
супроводi вiдповiдних заходiв.

полiтики) забезпечуе
межах

та
компетенцiТ

вiдповiдними
та iнформачiйному

7. Вiддiлення здiйснюс
затверджуються керiвництвом
керiвництва.

свою дiяльнiсть на
АкадемiТ, а також

ocHoBi планiв роботи, якi
вlдповlдно до дор)л{ень

8. Вiддiлення у межах повноважень взаемодiс з iншими структуршими
пiдроздiлами Академii на засадах координачii та обмiну iнформачiсю.

9. Працiвники вiддiлення зобов'язанi забезпечувати виконання
завдань iз досягненням конкретЕого результату, не допускаючи формального
або часткового ix виконання.

l0. Контроль за дiяльнiстю вiддiлення здiйснюеться керiвником Академii.

1l. У разi вiдсlтностi начаJIьника ВЗГ його обов'язки викону€ старший
iнспектор ВЗГ.

VI. Прпкiнчевi положення

l. Ще Положення набирас чинностi з дня його затвердження наказом
начальника Академii.

2. У разi змiн у законодавствi Украiни або нормативно-правових актах
MiHicTepcTBa внутрiшнiх справ УкраiЪи та НацiональноТ полiцii УкраiЪи, що
реryлюють дiяльнiсть вiддiлення, норми цього Положення застосовуються в
частинi, що не суперечить таким актам, з подмьшим приведенЕям Положення
у вiдповiднiсть.
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З. Питання, не врегульованi цим Положенням, вирiшуються вiдповiдно
до законодавства Украiни, Еормативно-правових aKTiB МВС УкраIни,
Нацiональноi полiцii Украiни та вrrугрiшнiх aKTiB Академii.

Начальник вhдiленпя
зв'язкiв з громадськiстю
Житомирськоi академii полiцii
пiдполковнпк полiцii ольга ноМЕРЧУк


