
поJIожl]ння
ltpo KoMiciIo ] 1lи,|,аllь розfJIяllч ]Rерпсllь lrlo/to BиrIajlKiB лискримirlаltiТ ra

о}накою cтaтi, lrаси;rьства за tlзllакою cтaтi та сексуа.]tьних jloмal,alll,
/{ерiкавного закJrаду професiйпоТ ( п рофссiй Ho-r,ex ll iч ноТ) освir,и зi

специфiчними умовами навчаrlllя <<Житомирська акалемiя llолiцii>

l. Зага.tlьlri поJIоженtlя

1.1 Комiсiя з питань розгляду звернеtIь щодо виllадкiв дискримirrаrtii за
ознакою cTaTi, tIасильства за ознакою cтaTi та сексуальних ломаI,аliь
!ержавного закладу професiйноi (професiйно-технiчноТ) освiти зi
спечифiчними умовами навчан}lя <Житомирська академiя полiцii> (далi
Комiсiя) е пос,гiйно J-liючим орга}lом, створеl]им лля оllеративlJого реаI,уt]аllllя
tla зверне}l tlя.

1.2 /{iяльнiсть KoMicii прова/lи,гься на засаJlах верховенс-гва llpaBa.
,laKoHHtlcTi. неза;lежностi. колегiмbttocтi. rrрофесiоt tаlliзму. об'скl ивнос ri rа

tlеупередженостi, вiдповiдальностi, забезпеченttя прав Jllо.Itини т,а ген.цергtоi
piBHocTi, обrрунr,ованостi прийняr,их trисновкiв.

1.3 Члени KoMiciT протягом мiсяttя пiсля вкJlючення до скла/lу KoMiciT
проходять професiйне навчання з пи,l,аllь протилii лискримiнаrrii за ознакокl
cTaTi, насильства за ознакою cTaTi та сексуальним ломагаtIням. I-Iроходжеttttя
такого навчання п ilггверджу€ться вiлповiдними сертифiкатам и.

1.4 У разi виявJIення конфлiкту iHTepeciB член KoMicii tle мас tlpaBa браr,и

участь у засiдаrrнi KoMicii з питань, щодо яких icHyc r,акий конфлiкт iHTepeciB.
Про наявнiсть конфлiкту iHTepeciB член KoMiciT або iHrla особа, яка маr,

вiдповiднi вiдомостi. повиннi повiдомити голову KoMiciT /lo lIочатку,lасi.lаttttя
,ll:tя ttрийняття рiшlення про можливiс гь участi такого чзlсна KoMicii у засi.,lанlli з
вi/tповiдних питань,

1.5 Комiсiею пiд час розглялу звернень шодо виIIалкiв .rискримiнаrtiТ за

ознакою cTaTi, насильства за ознакою cTaтi та сексуальних llомагань (лаLti

звернення) застосовусl,ься концепцiя перенесення 1,яI,аря локазування iз
заявникiв на осiб, сl,осовно яких подано звернення.

1.6 основними завданнями KoMicii е:

- розгляд звернень;
- пiдтвердження або спростуванtlя фактiв.rискримirrацii за ознакоlо cTa,t i.

tlасильства за ознакою cTaTi та сексуаJlьних ломагань;
- облiк та узаг€rльнення iнформацii щодо вигtадкiв дискримiначiТ за

ознакою cTaтi, насильства за ознакою cTaTi та сексуальних домагань;
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- lIодання пропозиltiй керiвниковi ЖитомирськоТ академiТ полirlii uto/lo
l]жи,г,[я заходiв д.ltя запобiгання випадкам лискримiнацiТ за озrrакою cl,a,t i,
насиJlьства за ознакою с,гаr,i та сексуальних домагань.

1.7 Засiдання KoMicii може проводитися дисl,анrtiйно в режимi peaJlbнol-o
часу з використанням технiчних засобiв електронних комунiкачiй.

2. Порялок робо,l и

2.1 Розгляд звернення здiйснюсться у 30-ленний строк:
- Комiсiя мае право опитувати сторони! витребувати документи;
- за наявностi у KoMiciT iнформачii про випадки дискримirlаtliТ за

ознакою cTaTi, насильства за ознакою cTaTi та сексуаJlьних домагань, Комiсiя
може iнittiювати проведення tlеревiрки таких випадкiв;

- висновок KoMicii ухвалюсться бiльшiстю го.ltосiв присутнiх tta засiданtti
i.i. ч;rенiв.

У разi рiвного розполiлу голосiв вирiшалыtим с голос головуючоl,о lla
засiданнi KoMicii.

2.2 Результати розI,JIялу оформлюються протокоJIом та актом, у якомч
зазначасться, чи пiдтверлився факт дискримiначii/домаган ь, та рекоменлуюl,ься
захоли реагування.

Примiрник протоколу зберiгасться у секретаря KoMiciT протягоl\t Il'яl,и
poKiB.

2.3 Право на подання звернення мае будь-яка особа, яка вважас себс,
постраждалою вiд дискримiнацiТ за ознакою cTaTi, насильства за ознакоtо с,гаr,i
,га сексуалы{их домагаtIь (зайнятi особи незалежно BiJl форми iх зайняl,ос,r,i ,t,u

lIосал, вкJIючаючи осiб, якi tIавчаються, приймаtоl,ься на роботу, прохоjlяl,ь
сl,ажування, звiльненi працiвники), особи, яким стали вiдомi буль-якi обсr,авиttи
випалку.

Звернення можуть подаватися в уснiй формi (з використанням посJlуг
мiжособистiсних електроItttих комунiкацiй за /lоIlомогоlо визначених rroMepiB
r,елефонiв гарячоТ лiнii, rri,rt час KoMyHiKarliT з вi/lповiда,ltьною особоtо.
визначеною в склалi KoMiciT), у паперовiй або e.lleKTpoHrriй формi lia lloltll,ol]y
allpecy ,гаlабо алресу електронноТ скриньки ловiри, cтBopeHoi в Житомирськiй
академiт полiцiт.

Кореспонденцiя з електронноi скриньки .ltовiри вилучасться щолtlя
секретарем KoMicii. /]оступ ло електронноТ скриньки ловiри нала€ться
секретарю KoMicii та вiдповiдальнiй особi.

Реестрашiя звернень з/liйснюсться в загальному порялку за доIlомоI,ою
системи електронного документообiгу без вiзуалiзаrtiI електронtlого образу
звернення, а в разi Bi.ttcyTHocTi системи електрон}Iого локумен,гообiгу
з викорисl,анням журналiв в еJIектроннiй формi. Зверttення вiзуа.lriзус,r ься
(розлруковуеться ) та перела€ться членам KoMicii.

2.4 Звернення, складене у паперовiй або е.rtектроннiй формi, повиtIlIе
мiсr,ити:



- опис випадку/випадкiв, що на думку заявника/заявникiв, можуть
вважатися дискримiнацiсю за ознакою ста,гi. насильством за озIlакоIо ста,гi ,га

сексуальними домаганнями;
- BiJloMocтi llpo даl,у. час r,a мiсце. де стався випадок;
- BiltoMocTi про особу, яка полаJIа звернення (прiзвиrrtе, B.llacHe iм'я,

посада, адреса задеклароваllого/заресстрованого мiсця проживанllя
(перебуваrrня ). KoHTaKTHi ,ltaH i );

- вiдомостi про особу, lцодо дiй якоТ ttодано звернення (rrрiзвише.

власне iм'я, посада. KorrTaKTrti данi (за наявностi);
- iнформаuiю про наявнiс,гь осiб, яким с,I,али вiдомi буль-якi обс,lавиttи

випалку та вiдомостi про них (прiзвище, власIlе iм'я. посада, коtt,гак,l,нi данi (за

наявностi);
- iнформацiю про те, чи вжив.u]ися заходи з вiдновлення порушених

внаслiдок дискримiначii за ознакою cTaTi, насильства за ознакою cTaTi ,га

сексуальних ломагань прав ло tlадходжеtлня звернення;
- iнформаrritо, з якоТ можIlа припусr,иr и наявlIiсl,ь /lискримiнацii lа

ознакоIо ста,гi, насильства за ознакою cTaTi, сексуальних ломаl,аl{ь
( повiлом.ltенtlя. електроннi лис,ги, фотографii, вiлео-, аулiомаr,ерiали тош{о (за

наявностi);
- спосiб iнформування Ilpo резуJlьта,ги розгJlяду зверненlIя (паперова

або електронна форма, вручення iнформачii або надсилання iT на Ilоштову
алресу задекJlарованого/заре€строваного мiсця проживаIltlя (rlеребуваrrrrя)

заявника, або на алресу його електронноi пошти);
- пiдпис iз зазначенням дати пiдписаtlня.
Звернення в паперовiй формi пiлписую,гься заявниками i можу,гь бу,r,и

вiдсканованi/сфотографован i та надiсланi на адресу електроttttоТ скриньки

ловiри. У разi неможливостi пiдписання звернення в паперовiй форпri
заявником у зв'язку з iнвалiднiстю, звернення може бути пiдписано йоt,сl

законним rIрелставником або iншоrо особою iз зазначенням про цс у зBcptlL,IlIli.

У lBepHeHHi в елекrроttttiй формi зазначасl,ься адреса електронноТ Iloltl] и.

на яку заявllикам може бути налiслано вiдповiль, або вiдомосr,i ltpo кон,гактrli

данi заявникiв (номер телефоrrу, поштова алреса), У разi поланt|я звернення t]

уснiй формi для його локументування фiксую,гься вiломостi, зазначенi в абзаtlах
першому - лев'ятому цього пункту.

Звернення разом з додатками (у разi наявносr,i) обробляс,гься
конфiленчiйно та зберiгасться окремо вiд особових справ llраuiвникiв
вiдповiлно до Закону УкраТни <Про захист персонмьних даних)).

2.5 Не пiдлягають розгJlяду: aHoHiMHi звернення (письмове звернення без

зазначення мiсця проживання (перебування), не пiдписане заявниками, а також
,гакi, з яких неможлиl]о l]ста1,1ови,ги авторство); звернен1,1я, Il[o lie Mic t,я,t,t,

iнформаrtirо, зазначену в IIi/lllytlKTi 2.4 пункту 2.



З. Ро ll,.,lя.l }RepIlclt Ilя

З.l Збирання iнформашiТ про обставини, якi стаJlи пiдставоtо /t.ltя

звернення, у зручний для заявникiв спосiб (оч но/дистанцiйно за допомоI,о}о
електронних комунiкаuiйних послуг, зокрема фiксованого телефонного зв'язку
або мобiльного зв'язку, або передання повiдомлень з використаIIIlям
iнr,ернету/письмового викJlалення обставин заявниками (за необхiднос,l,i),
,збирання 

фактичtlих ланих).
Сltiлкування iз заявниками здiйснюсться вillttовiла.llыrою особоtо очttо або

листанtliйlrо (з викорис,гаIIням вiдповiдних техtliчпих засобiв, зокрема
irrтepHeTy) не пiзнirле нiж tlротягом трьох робочих JtHiB з дня надходжеllIIя
зt]ернення для додаткового вивчення випадку.

У разi потреби .rto на,ltання llсихологiчноТ lloltoMoI,и постражлаJtим Bi/(

насильства за ознакою с,гаr i та сексумьних llомагань можуть заJIучатися
/lo,IIaTKoBo психологи загальних або спецiалiзованих служб пi.,1тримки
гrостраж.цалих осiб.

Секретар KoMicii протягом трьох робочих llHiB з Jlня отримання звср}lеlItlя
ltовiлом.ltяс особу, стосовно якоi'полано звернеIltlя, у llаперовiй або електроttItiii

формi шляхом надсиланtlя вiдповiдного ловiдомлення на lj пошr,ову алрссу,
allpecy електронноi пошти.

Комiсiя ма€ право отримувати для розглялу вiд особи, ш]оло дiй якоi'
Ilo/laнo звернення, таlабо ri безпосерелнього керiвника (у, разi ttаявttос,t,i )

ll()ясlIсllllя, кJlоllотаllttя. а I,aKo)t( Bi;trroBiдrri .,(oKyMetl1 и la маtерiа:lи ttKl]to
обсr,авин, якi дос:t iлжуtо,гься.

Комiсiя також мас IIраво отримувати iнформацiю вiд iншrих осiб. яким
можуть бути вiломi обставини випадку.

Особам, стосовно яких IIодано звернення, на/lасться можливiсть Ilо/lа,l,и ),

паперовiй або електронr.riй формi lltляхом налсиJlанllя на aJlpecy електроlltltli'
поluти заперечення, поясtlеl{tlя щодо обставин. викJlа,Ilе1.1их у зверttсlttli,
lIротяI,ом п'яти робочих /lHiB з лня отримання повiломlIенtlя lIpo l Iа/tхоrtжеllllя
звернення.

Особи, стосовно яких подано звернення, мають право:
- бу,ги присутrriми на засiданнi KoMicii;
- ознайомлюватися з матерiалами, запитува,ги l,а отримувати вiлповiдlri

локументи, Тх копiТ;
- lIадавати заtlерече}l}lя, пояснення, а також вiлповiднi .,lокумеlll,и ,га

rtaTepial и l цоло обстави l l, я Ki лосл iджуються :

- заявJIяти кJIопотаllllя lrpo необхiднiсr,ь оllержання та ltоJlучення ,lttt

MaTepia.lliB нових ].loKyMeHTiB, одержання llo/la гкоl]их I|ояснень осiб, яким
можуть бути Bi:roMi обсr,авини;

- користуватися iнtttими правами. перелбаченими Конституltiсtо ,га

законами УкраТни.
Збирання irrформаrtiТ повинне Ilрово/tитися tteytlepe/tTteHo il

забезпеченням захисту персо}lальних даних протягом ]lеся,I,и робочих;llriв r.,lttя
о,гримання звернення.



Заявники t|адають iнформашiю, з якоi можна вважати, lllo MaJla Mlcltc
пряма або llспряма лискримittаItiя за озllакоlо cTaTi. ttаси.llьс,гt}о за озIlакоl()
cTaTi, сексуа-ltыti домаганltя, пiсля чого особа, cTocoBllo якоТ полаttо зверне[lllя,
IIовинна довести. шо iнформаrtiя. виклаJtена в заявi, с недостовiрt lolo,

3.2 Заявники мають право на:
- звернення до керiвника Житомирськоi академiТ полirriТ щоло

Iимчасового llереведення tta /lистанцiйну роботу строком до.]вох мiсяцiв, якtttо
це можливо з урахуванням виконуваноi робо,ги 

,га 
у разi наве.ценllя iнформаrtiт. з

якоТ можна вважати, шtо дискримitlацiя, насильство за ознакоtо с,гаr,i, ceKc}oJl1,1Ic

домаган}iя мали мiсце;
- iнформування про права та послуги, якi iM може бути надано, ttpo хi/t,га

результати розгляду ix заяви;
- клоIIотання про необхiлнiсть олержаIIня i долучеltня ло матерiалiв

нових локуменr,iв, одержанllя доllаткових tlояснень осiб, яким можуr,ь бути
вiдомi обс,гавини випадку;

- участь у засiланнях KoMicii;
- ознайомлення з матерiмами. запити та отриман}lя вi.lповi/tних

документiв, Тх копiй.
З.3 [Iровелення ана.ltiзу зiбраноi iнформаuii вiдповiдалыtоtо особою ,t,a

проведення Комiсiсю оцiнIован ня випадку.
Пiсля завершення збирання iнформашiТ та проведеIIIlя lT аttа.lliз_ч

вiдповiдальноtо особою го,густься письмовий звiт, який Ilовинеll мiстиr,и
iнформаrriю IIро обставини, lцо стаJIи пiлставою .,lJlя зt]ернеIlItя,
ttaяBtricтb/BillcyT,HicTb посднання лискримirrаtlii за ознакою cl,aT,i, ttаси.itьс,l,ва зit

ознакою с,гаr,i та сексу€шьних домагань з лискримiнацiею за iнtuими ознаками,
визначеними чинним законодавством, позицiТ осiб, стосовно яких подаtIо
звернення. осiб. яким стали вiдомi буль-якi обставини. викltалеtli у зверttеlttti.
iHrпi фактичнi ланi, висlIовки, в яких зазllачасться, чи бу;rо зверненllя
обгрунтован и м, частково обrрун,гованим або r lсобгрунтованим.

l|o звir,у також ,lоJlаюl,ься рекомен,,tацii ulоло конкре,I,tlих сисl,емних
заходiв iз запобiгання дискримiнацii за ознакоtо cTaTi, насильсl,ва за ознакок)
cтaTi та сексуальним домаганням.

За резулы,атами спiлкування iз заявниками, особами, яким сr,аtи BiltoMi
буль-якi обставини звернеIlня, iнtuими особами ],а вивчення зiбраних ма,герiа.lriв
вiдповiдальна особа готус проск,г висновку ,I,a Ilодас матерiа.ltи на розI,J|я,,l
KoMiciT.

З.4 ГIровелення засiдання KoMicii.
Комiсiя може ухвалити висновок що/lо:
- IIроловжеtIня збирання iнформаuii rtpo обс,гавини, якi с,га.llи п i,,lcT,aBt,t tt,l

llJIя зверtlен ня;
- у разi наllхолже1,1ня зt]ернення, в якому tliд час розllIя/tу виявJlеtlо

ознаки аltмiнiстративного або кримiнальноl,о Ilравопоруl ення, l|аllсиJlаtllrя його
ло llацiоllальноТ полiцiТ або iнulого opl,at|y досулового розс.lti/tування, ,,to

пiltслiлносr,i якого належи,гь вi/lповiдtlе кримittальне правопору lllеttttя зl,i,,lно l
Крим iнал ыt им проl{есуал ьним колексом УкраТн и ;



- подання пропозицiй керiвнику Житомирськоi академiI полiцii lцоло
вжиl-гя захолiв стосовно запобiгання випадкам дискримiнацiТ за ознакоtо стагi,
насиJlьс],ва за озtlакоlо cTaTi ,l,a сексуальtlим ломаl,аllItям. захо.ltiв l]lIJlиву Ila
особу, яка l]чинила лискримiнаttiйнi дii, i захисту постражllалоi особиl

- вiдсутностi v зверllеtllti ознак лискримillаttiТ за о }lIaKol() ста l,i.
насиJlьства за ознакоlо cTal,i t,a сексуаль}lих,,lомагань.

3.5 l1po резуJIьтати розгляJtу зверI{енllя вiдповi/lа"тtыrа особа прот,ягом
,грьttх робочих дttiв з дати ухвrrленtlя Комiсiсю висtIовку ,]а 

резуJl bl,a,l,aм и

розIля/Iу зверIrеllllя iнформус заявникiв (в обраний ними спосiб, rrto був
зазначений у зверненнi) ,га осiб, стосовно яких подано звернення, IIро
обгрунтованiст,ь/tlеобrрунтоваtt icTb зверне}It|я га заходи, якi вжива,l иму,гься.
1-аке iпформування здiйснlосться lлляхом вручення або налсилаtIrIя на lIolllTol]y
altpecy або на адресу електронноi поrrlти заявника висновку KoMiciT. IIро lllo
зазначасться у протоколi засiдаl{ня KoMicii.

Якrцо пiд час розгляду звернення виявлено ознаки а.цмiн iстрати Btto1,o або
кримittального правопоруlllення,таке звернення надсиJlа€ться ло НаtliонаrIыrоТ
lIолirtii або iншого органу досудового розслiдування. ло пiдсlliлttос,гi якtll,сl

належить вiдповiлне кримiна.ttьне правопоруluення зl,illно з Кримiна.llьним
IIроцесуаJIьним KoJleKcoM УкраТни. не пiзнiLttе Hi;K про,гягом o.llнol,o робочоl,о
.,lllя t /tа,ги ухваленllя KoMicicro висlIовку,

З.6 Зверненrrя розпIядасться KoMicicto, яка yxBaJlloc висtIовок, I|ротягоl\l
rle бi:tы,п нiж одного мiсяt{я з дня надхоllження звернення. У разi ко.пи KoMicicro
yxBaJleHo висIIовок про необхiлнiсть гtодальшого збирання iнформаrtii ,га

прове/lе}Iня долаткових консультацiй, розгляд звернення може бути
продовжено ло 45 каIендарних лнiв,

3.7 Звернення розглядаlоться з урахуваtlням вимог Законiв УкраТrtи <IIро

захис1, tIерсональних llаних) та (Про доступ ло пуб.lIiчноТ iнформаrliТ> tta Bcix
етапах iх розгляду Jlo моменту ухвалення висновку.

Зir вilцувач Billлilletl ltя
Kallp()RoI,o забезllе.lсll llя
Жп,lrlplиpcbKoT:rKaltelliT п o"rl irl ii O;rel К-ilИNlК()
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