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2026 м. ЖIпoMIrp Ns

Про затверлrсепня Полоэкепвя про
цпrс,I вибlтотехнlчпоi пlдготовки

Вiдповiдно до ЗаконЬ YKpaiBlr <Про ocBiry>, (Про професilhту ocвiTy),
<dlpo Нацiональну полiцiю>, Стаryту .Щержавного закпаду професiйноi ocBiTll iз
спеrпrфiчнlшп yмoBaмrl навчанкя <<Жlпомирська академй полiцii>.
затвердженого ваказом Нацiональвоi полiцii Украi'шr вЙ l7.06.2026 Ns 404_од
кПро переl"лмеIтуванIц,Щержавного закладу професifulоi (професil-rно-техtriчноi)
освiти зi спеrчrфiчrпrмп yllloвaмIt навчання <ЖltToMlrpcbKa академй полiцii)) та з
метою забезпеченrrя на:rежноi органiзацii освiтнього процесу в Державному
закладi професil"rноi освiтп iз спецлIфiчнrrмII умовами навчанЕя <<ЖlrToMllpcbKa
академiя полiцii>,

НАКАЗУЮ:

l. Затверлlrпl Положення про цItкл впбухотехнiчноi пiдготовкIt
.Щержавного закпаду професrrlноi ocвiпt iз спеttrIфiцrпмIt умовамII навчанЕя
<<ЖrrToMl.rpcbKa академiя полiцii)), що додасться.

2. Уважапr ташIм, що вlрапв чlrннiсть, наказ .Щержавного закпаду
професiliноi (професil"rно-технiчноi) ocBiTIr зi спеrцrфiчнлrмIl умовамп н:lвч.lння
<ЖrIToMLrpcbKa академiя полiцii) вiд 10.08.2022 ]Ф 85 кПро затвердкення
Положення про щrкл впбухотехнiчноi пiдготовкII).

3. Контроль за вIIконанням вIlмог цього нак }у покпастIt на пйполковнtIка
полiцii Чабанюк H.I., першого заступнlка начмьнrtка ,Щерэкавного закладy
професiliноi ocBiTll iз спецrrфiчнлtмrt yмoвal\,tr! Еавчаr {JI <Жrrтомrrрська академй
полiцii>.

Т.в.о. пдчдльшика
пiдшолковшпк полiцii

Жгюlпрсrш ахалсrrir полiцd JS 9l_од вiд l З.08.Ю26 (И89)

пiдпцсss: чsбацюr натsдir Ь!дьвs
Ссрrвфirат: 3ФDC3 JECECB2DC l ФOOФOВЮЮ2OФф80500

Дйсшrй: 9 0J.l2.2024 09:l l:l7 цо 0J.l2.2026 Ф:l l:l7

Наталiя ЧАБАнЮк

НАЦIОНАJЪНА ПОЛIШЯ УКРАIНИ
ДЕP)КАВНИЙ ЗДК.ЦДД ПРОФЕСIЙНОi ОСВIТИ

IЗ СIIЕЦИФIIIНИМИ У}IОВЛМИ НАВIL{ННЯ
(ЖИТОМИРСЬКА АКАДЕМlЯ ПОЛIЦIir)



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ .Щержавного закJIаду

професiйноi освiти iз
специфiчними умовами
навчання
(Житомирська академiя полiцii))

202б N9

ПОЛОЖЕНIIЯ
про цикл вибухотехнiчпоi пИготовки Державного закладу професiЙноТ

освiти iз спечифiчними умовами навчання <<Житомирська акддемiя
полlцll>

I. Загальнi положення
l. Положення цро чикл вибухотехнiчноi пiдготовки (далi - цикл ВТП,
чикл) ,ЩержавЕого закJIаду професiйноi освiти iз специфiчними умовами
навчання <<Житомирсъка академiя полiцii> (далi - Житомирська академiя
полiцii, Академiя, заклад) розроблено вiдповiдно до законiв УкраiЪи <Про
Нацiональну полiцii Украiни>, <Про ocBiry>, <Про професiйну ocBiTp, Статуry
,Щержавного закJIаду професiйноi освiти iз специфiчними умовами навчання
<Житомирська академiя попiцii>, затверджеrrого накaвом Нацiональноi полiцii
Украiни вiд |7.06.2026 J\ф 404,од <Про переймеЕування ,Щержавного закладу
професiйноi (професiйно - технiчноi) освiти зi специфiчними умовами
навчання <<Житомирська академiя полiцii>.

2. У своiй дiяльностi цикл вибухотехнiчноi пiдготовки керуеться
нормативно-правовими актами MiHicTepcTBa втгугрiшнiх справ Украiни,
органiзацiйно - розпорядчими документами Нацiона_тlьноi полiцii Украiни,
MiHicTepcTBa освiти i науки Украiви та цим Положенням.

3, Щикл вибухотехнiчноi пiдготовки .Щержавного закJIаду професiйноi
освiти зi специфiчними умовами навчання <Житомирська академiя полiцii)
проводить освiтню дiяльнiсть за навчаJIьними предметами.

4. ,Щiяльнiсть циклу ВТП фунтуеться на принципах верховенства права,

дотриманЕя прав i свобод людини, саморозвитку, гупtанiзму, демократизму,
персональноi i колективноi вiдповiдальностi, колегiальностi та гласностi
обговорення питаЕь, що вiднесенi до його компетенцii.

5. Щикл мае право на прийнятгя самостiйних рiшень i висновкiв у межах
cBoei компетенцii, якщо вови ве суперечать чинному законодавству УкраiЪи,
Стаryry ,Щержавного закпаду професiйноi освiти iз специфiчними умовами
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навчаЕIuI (житомирська академiя полiцii), Положенню про органiзацiю
освiтнього процесу в ,Щержавному заклад,i професiйноi освiти iз специфiчними
уlllовами навчання <Житомирська академiя полiцii> та цьому Положенню.

6. При виконаннi завдань, покладених на цикп, його керiвництво i

викладацький скJIад пiдпорядковуються начальниковi закладу, першому
заступнику та заступникам начальника за напрямами роботи.

7. I_|икл створю€ться, реорганiзуеться або лiквiдуеться наказом начаJIьника
Житомирськоi академii полiцii, якому передуе вiдповiдний наказ Нацiональноi
полiцii УкраiЪи. I_{икл корисryсться нерухомим та рухомим майном, наданим
закJIадом для забезпечення дiяльностi чиклу.

8. Щикл забезпечу€ ведення локументачii вiдповiдно до наявних в Академii
номенкJIатури справ, iHcTpyKuii з дiловодства, прийнятих в установленому
порядку рiшень.

II. Завдання чиюry
2.1. Основними завданнями цикпу с:
- провадження ocBiTHboi дiяльностi згiдно зi стандартами професiйноi

освiти, навчlUIьними програмами, типовими навчtulьно-тематичними планами;
- провадження методичноi дiяльностi, необхiдноi для забезпечення

реалiзачii стандартiв професiйноi освiти, навчаJIьпих програм, типових
навчЕUIьно-тематичних планiв;

- попередження проявiв академiчноi недоброчесностi.
2.2. Завданr,я циктry ВТП виконуються шляхом повного та ефективного

застосування Bcix елементiв освiтнього процесу iз широким застосуванням
с)цасних iнформачiйних технологiй.

III. Функцii циклу
3, 1 . Дя здiйснення завдань цикл виконуе TaKi функчii за напрямами

дiяльностi:
3,l ,l . Навчапьна робоmа:
- органiзацiя та проведення освiтнього процесу здiйснюеться за

iнституuiйною формою (з вiдривом вiд служби (роботи) - очна (денна), у тому
числi з використанням елементiв дистанцiйноi форми навчання;
iндивiдуальною формою (без вiдриву вiд сrryжби); за видами навч€rльних занять
(лекцii, практичнi заняття, консультацii здобувачiв освiти з навчЕlпьних
предметiв цикпу) вiдповiдпо до ocBiTHix (навчальних) планiв i програм;

-забезпечення високоi якостi освiтнього процесу вiдповiдно до стандартiв
професiйноi освiти;

-удосконалення освiтнього процесу iз врахуванням сучасних досяп{ень
науки, технiки;

-впровадження в освiтнiй процес сr{асних iнформацiйних технологiй;
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-удосконilлення методiв оцiнювання якостi навчЕtльЕих досягнень
здобувачiв освiти, проведення промiжних коIIтролiв та кв&,Iiфiкацiйних
атестацiй;

-органiзацiя та проведення квалiфiкацiйноi атестацiТ здобувачiв освiти;
-органiзацiя теоретичного навчання: викладання дисциплiн щодо

класифiкацii, булови, маркування та принципiв дii промислових, вiйськових,
саморобних вибухових речовин i пристроiв;

-навчання irлгоритмам розвi.лки, пошуку, локалiзацii, знешкодження (або
зницення) вибухових пристроiв та босприпасiв;

-проведення практиt{них запJtть з вибцових робiт, iмiтаuiйного пiдриву,
розмiнування та роботи з робототехнiчними комплексами на полiгонах чи
спецiальних тактичних мiстечках ;

-навчання роботi з металошукачами, георадарами, рентгенотелевiзiйними
комплексами, гiдродинамiчними руйнiвниками та захисними костюмами
сапера;

-постiйний аналiз та iнтеграuiя в освiтнiй процес лосвiду протимiнноi
дiяльностi за результатами бойових дiй (досвiд ЗСУ, ДСНС, НПУ).

3. ].2. Меmоduчна робоmа:
- )л{асть у розробленнi структурно-логiчних схем, робочих навчальних

планiв за спецiалiзацiями (квалiфiкаuiями) за профiлем циклу;
-розробка силабусiв та робочих програм: створеЕня закритих та вiдкритих

методичних комплексiв (iнструкчiй, алгоритмiв дiй) з 1рахуванням HoBiTHix
загрозах (наприклад, скиди з БПЛА, пастки-розтяжки, cl"racHi мiни);

- розроблення навчalльно-методичних комплексiв з навчальних предметiв
та ii компонентiв за профiлем циклу;

- пiдготовка методичних розробок, рекомендаuiй тощо за профiлем
циклу;

- розробка завдань для монiторинry рiвня знань здоб5rвачiв освiти за
вiдповiдними навч€lльними програмами, тестових завдань тощо;

- розроблевня критерiiв оцiнювання навчальниr( досягнень злобувачiв
освiти;

- пiдготовка слухачiв до скJIадання iспитiв на отримання права
самостiйного проведення спецiальних вибухотехнiчних робiт;

-створення MaKeTiB, навчальних стендiв та тренажерiв для безпечного
вивчення засобiв враженЕя;

-пiдготовка профiльних посiбникiв, закритих iнструкчiй та методичних

рекомендацiй для сrryхачiв i практичвих пiдроздiлiв;
- наповЕеЕня iнформацiйно-комунiкачiйноi системи <Навчмьний портЕur>

(MOODLE) вiдкритими методичними розробками, мультимедiйними
презентацiями, навчil,,Iьними вiдеоматерiалами, тестовими завданнями за
профiлем цикJry.

3. I. 3. Орzанiзацiйна робоmа :

- участь у формраннi кадрового скJIаду в межах затвердженого штаry;
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- створеЕпя умов для професiйного росту здобувачiв освiти i
викладацького скJIаду цикJry, задоволення потреб особистостi
в iнтелекryальному, культурному, морапьному та фiзичному розвитку;

- органiзацiя та коЕтроль проведення викJIадацьким скпадом циюry
вавчaшьних заЕять;

- встановлення взасмодii iз закладами освiти, галузевими органiзачiями,
пiдприсмствами, науково-дослiдними iнстиryтами, iншими пiдприемствами та
органiзацiями незалежно вiд форм власностi (у тому числi з iноземними);

- органiзацiя та проведення ceMiHapiB, тренiнгiв;
- органiзацiя спiвпрацi з iншими цикJIами Академii;
- )часть у пiдготовчi лiцензiйних та атестацiйних справ за професiями;
- сприянЕя в органiзацiT та висвiтленнi результатiв дiяльностi цикIry на

iнформацiйних ресурсах;
- участь викладацького складу цикJry в роботi комiсiй, робочих групах

Академii дrrя вирiшення акту€шьних питань ocBiTHboi дiяльностi.
3.1.4. BuxoBHa робоmа:
- здiйснення комплексу заходiв, спрямованих Еа виховання

високорозвиненоi особистостi в дусi украiнського патрiотизму i поваги до
Констиryrlii Украiни в умовах розвитку yKpaiHcbKoi державностi;

- проведення заходiв з дотримання здобувачами освiти законодавства
УкраiЪи, морально-етичних норм поведiнки як в Академii, так i за ii межами,
дбайливого ставлення до майна закпаду (будiвель, примiщень, меблiв,
обладнання, iнвентаря, навчaIльЕих видань, технiчних засобiв тощо);

- проведення заходiв з впровадження в середовищi злобувачiв освiти
здорового способу житгя;

- пiдвищення культурЕо-освiтнього рiвня здобувачiв освiти.
3. l. 5. Слуэюбова diяпьнiсmь :

-здiйснення огJIяду мiсця подiй за фактами вибухiв;
-реагування на повiдомлення про виявленнJI пiдозрiлих предметiв, загрозу

вибухiв;
-проведення спецiальних вибухотехнiчних робiт (пов'язаних з пош).ком,

виявленням, розряджанням, знешкодженням та знищенням вибухових
матерiалiв);

-здiйснення перевезенЕrI надзвичайно небезпечних вибухових матерiалiв
до пiдривних маЙданчикiв;

-надаЕня технiчноi допомоги пiд час проведенIш експертних
експериментiв, експеримент:lльних вибухiв, експериментальних випробувань,
вiдбирання проби вибуховот речовини;

- проведення занять з вибухобезпеки;
- здiйснення проведенiя огляду мiсць масового перебування людей;
-матерiшrьна вiдповiдшlьнiсть та облiку спецiальних засобiв, навчiIпьно-

iмiтацiйних вибухових пакетiв, запалiв i детонаторiв вiдповiдно до правил
TaeMHocTi та безпеки.
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IV. Права та обов'язки викпадацького скпаду цикIry

Права та обов'язки викладацького складу циклу визначаються чинним
законодавством Украiни, Стаryтом .Щержавного закладу професiйноi освiти iз
специфiчними умовами навчання <Житомирська академiя полiцii>, Правилами
вн5,трiшнього розпорядку Академii та вiдповiдними посадовими iнструкчiями
та посадовими (функчiональними) обов'язками.

V. Органiзачiя дiяльностi циктry

1. Щикл очолюс нача"льник, який пiдпорядковуеться начальниковi
Академii. .Щiяльнiсть начальника цикIIу координу€тъся iконтролюеться
заступником начальника згiдно з посадовими iнструкчiями, посадовими
(функцiона.лrьними) обов'язками. Начальник ц июry признача€ться на посаду та
звiльняеться з посади в установленому закоЕодавством Украiни порядку.

1.1. Струкryра та штат циклу затверджуються у визначеному
закоЕодавством УкраiЪи порядку.

1.2. .Щiяльнiсть цишry здiйснюсться на пiдставi плану роботи цикпу, що
охоплюе напрями та завдання, зазначевi в роздiлi 2 цього Положення. План
роботи циклу обговорю€ться на його засiданнi, погоджуеться заступником
наччLпьника та затверджу€ться начЕrльником Академii.

1.3. OcHoBHi питання дiяльностi циклу обговорюються на засiданнi циклуо
рiшення якого с обов'язковим для виконання викJIадацьким скпадом.

l .4. Засiдання цикIry проводяться не рiдше нiж один piв на мiсяць.
1.5. Засiдання чишry оформлюеться протоколом.
1.6. На засiдання цикJIу мож}ть буги запрошенi виrоrадацький склад

iнших циклiв або представники структурних пiдроздiлiв Нацiональноi полiцii
УкраiЪи, iнших закладiв освiти, пiдприемств, установ та органiзацiй.

2. Начальник циклу
- здiйснюс загальне керiвництво ocBiTHiM процесом, який реа,тiзусться на

циклi, а також координуе iнформачiйне забезпечення, необхiдне для ефективноi

реалiзачii цих процесiв;
- уносить пропозицii керiвництву АкадемiТ щодо вдоскон.lлення

струкцри i змiн штатноi чисельностi цикIry;
- органiзовус пiдготовку до проходження лiценз)вання та атестацii

професiй у межах повноважень циклу;
- розгJlяда€ на засiданшIх цикJIу навч Iьно-методичнi матерiали

з навчzlльних предметiв, розподiл навант€DкеЕня, iндивiлуальнi плани роботи
викJIадацького скпаду та план роботи циклу;

- здiйснюе контроль якостi проведення навчztльних занJIть викJIадацьким
скJIадом циюry;

- контролюс викоЕанЕя iндивiдуальвих планiв викладацького скпаду та
план роботи циклу;

- коtIтролюе розроблення робочих навчЕlльних програм з навчrшьних
предметiв, закрiплених за цикJIом та iх подальше узгодження та затвердження
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в установленому порядку;
- проводить контроль якостi методичного забезпечення навчЕл.льних

предметiв, що викJIадаються на цикпi;
- здiйсню€ контроль за пiдготовкою конспектiв лекцiй, планiв практичних

занять, мстодичних рекомендацiй та iншого методичного матерiалу
з навчaulьних предметiв, закрiплених за цикJIом;

- забезпечуе рацiонапьний розподiл обов'язкiв мiж викладацьким скJIадом
цикпу, сприя€ створенню сприятливого психологiчного клiмаry в колективi;

- плануе, контролюе i бере r{асть у пiдвищеннi ква-rriфiкачii
викJIадацького скJIаду циклу, надае методичЕу допомоry вперше призначеним
викJIадачам в оволодiннi педагогiчною майстернiстю;

- органiзовуе rIасть викладацького скJIаду в конференцiях, ceMiHapax,
тренiнгах та конкурсах, що проводяться закпадом або iншими закладами,

установами;
- погоджус навчально-методичнi комплекси з навчальних предметiв

цикпу та затверджуе поурочно-тематичнi плани, плани-конспекти лекцiйних
занять та плани практиtIних занять;

- здiйснюс конlроль за дотриманням графiкiв взаемовiдвiдування заIlять
викпадацьким складом, графiкiв проведення вiдкритих занять, графiкiв
проведення консультацiй у позанавчальний час, веденням ж}рналу облiку
консультацiй;

- вноситъ на розгляд керiвництва закJIаду пропозицii щодо пiдбору
викJIадацького скпаду циIOry та покращання освiтнъого процесу;

- бере участь у роботi комiсiй з прийняття промiжнrтх контролiв,
квшriфiкачiйноi aTecTauii;

- бере yracTb у роботi педагогiчноi ради та оперативЕих нарад;
- уносить керiвниltтву закJIаду пропозицii щодо заохочення

викJIадацького складу цикrгу, а також притягнення його до дисциплiнарноi
вiдповiдальностi;

- сприяе в межах cBoii повноважень забезпеченню реалiзацii €диноi
державноi полiмки, спрямованоi на досягнення рiвних прав та можливостей
жiнок i чоловiкiв;

- дотримуеться в межах компетенцii принципу забезпечення рiвних прав
та можливостей жiнок i чоловiкiв у своiй дiяльностi;

- забезпечус в межах компетенцii виконання нормативно-правових aKTiB

з питань дотримання рiвних прав та можJIивостей жiнок i чоловiкiв, запобiгання
та протидii дискримiнацii за ознакою cTaTi та сексу:rльним домаганням;

- уживас заходiв щодо забезпечення безпеки, збереження життя та
здоров'я викJIадацького скпаду циюry пiд час виконатrня ними сrryжбових
обов'язкiв;

- здiйснюе iншi повноваження, якi випливають з покJIадеЕI,rх на цикл
завдань та визначенi законодавством УкраiЪи.

VI. Майно циклу
З метою забезпечення дiяльностi, передбаченоi цим ПоложенIuIм, за
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циклом закрiплюються примiщення, обладнаЕrul та iнше
Начальник та викладацький склад циклу вiдповiдають

необхiдне майно.
за ншlежний стан

аудиторного фонду, а також за цiльове використання примiщень.

VII. Вiдповiдальнiсть викладацького скJIаду циюry

7. l. Вiдповiдальнiсть викладацького скJIаду чиклу реалiзуеться вiдповiдно
до покладених обов'язкiв. визначених посадовими iнструкчiями, посадовими
(функшiонапьними) обов'язками та правилами внутрiшнього розпорядку
Академii.

7.2. Начальник циктry несе персонirльну вiдповiлальнiсть за:

- робоry цикIry в цiлому;
- забезпечення пiдготовки здобувачiв освiти вiдповiдного

ocBiTHbo - ква.пiфiкацiйного рiвня на piBHi державЕю( вимог за напрямом роботи
циклу;

- забезпечення виконання iндивiдуальних планiв викJIадацьким складом
та плану роботи цикJry;

- методичне забезпечення навчальних предметiв, закрiплених за

викпадачами цикпу.

Начальншк циклу вибухотехнiчноi
пИготовки <<Житомирськоi академii
полiцiЬ
пiдполковник полiцii Сергiй КАДЛУБtВСЬКИИ


