
ДОВІДКА 

про результати публічного громадського обговорення проєкту професійного стандарту «Оперуповноважений (поліція)» 

м.Київ    __.06.2026 

Національною поліцією України відповідно до Порядку розроблення, введення в дію та перегляду професійних стандартів, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 31.05.2017 року № 373, завершено процес публічного громадського обговорення проєкту професійного 

стандарту «Оперуповноважений (поліція)» та опрацьовано отримані пропозиції та зауваження. 

     

Позиція проєкту професійного стандарту 

Пропозиція 

Враховано/не 

враховано/зня

то в процесі 

обговорення 

Обґрунтування 

причин 

неврахування 

Текст з поясненням 

Назва 

суб’єкта 

подання 

  

Наскрізно по проєкту ПС Необхідно привести нумерацію пунктів та 

підпунктів у відповідність до додатку 2 до 

Порядку розроблення, введення в дію та 

перегляду професійних стандартів 

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  

І Загальні відомості про професійний 

стандарт. 

1. Мета діяльності за професією. 

Захист прав та свобод людини, 

інтересів суспільства і держави. Виявлення, 

запобігання, припинення та розкриття 

кримінальних правопорушень. Виявлення 

причин та умов, що сприяють вчиненню 

кримінальних правопорушень, а також 

здійснення їх профілактики. Здійснення 

слідчих(розшукових) ді та негласних слідчих 

(розшукових) дій в кримінальному 

Необхідність приведення 

професійного стандарту у відповідність до 

сучасних умов діяльності кримінальної 

поліції, цифровізації злочинності, розвитку 

кіберзагроз та intelligence-led policing. 

ІІ Загальні відомості про професійний 

стандарт. 

1. Мета діяльності за професією. 

Захист прав та свобод людини, 

інтересів суспільства і держави. Виявлення, 

запобігання, припинення та розкриття 

кримінальних правопорушень. Виявлення 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

провадженні за письмовим дорученням 

слідчого, дізнавача, прокурора. Розшук осіб, 

які переховуються від органів досудового 

розслідування, слідчого судді, суду, 

ухиляються від виконання кримінального 

покарання або від виконання обов’язків, 

визначених законом для суб’єктів пробації, 

пропали безвісти, та інших осіб у випадках, 

визначених законом. 

причин та умов, що сприяють вчиненню 

кримінальних правопорушень, а також 

здійснення їх профілактики. Здійснення 

слідчих (розшукових) дій та негласних 

слідчих (розшукових) дій в кримінальному 

провадженні за письмовим дорученням 

слідчого, дізнавача, прокурора. Розшук осіб, 

які переховуються від органів досудового 

розслідування, слідчого судді, суду, 

ухиляються від виконання кримінального 

покарання або від виконання обов’язків, 

визначених законом для суб’єктів пробації, 

зникли безвісти, та інших осіб у випадках, 

визначених законом. Доповнити словами: 

«…здійснення аналітичної розвідки з 

використанням 

Доповнити словами: 

«…здійснення аналітичної розвідки з 

використанням відкритих джерел (OSINT), 

цифрових технологій, ризик орієнтованого 

аналізу та сучасних інформаційно 

аналітичних інструментів…» 

 

 

 

 

 

 

 

II. Загальні відомості про професійний 

стандарт. 

1. Мета діяльності за професією. 

Захист прав та свобод людини, 

інтересів суспільства і держави. Виявлення, 

запобігання, припинення та розкриття 

кримінальних правопорушень. Виявлення 

причин та умов, що сприяють вчиненню 

кримінальних правопорушень, а також 

здійснення їх профілактики. Здійснення 

слідчих(розшукових) ді та негласних слідчих 

(розшукових) дій в кримінальному 

II. Загальні відомості про професійний 

стандарт. 

1. Мета діяльності за професією. 

Доповнити: після слів «Розшук осіб, 

які переховуються від органів досудового 

розслідування, слідчого судді,» - додати 

прокурора, далі по тексту 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  
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провадженні за письмовим дорученням 

слідчого, дізнавача, прокурора. Розшук осіб, 

які переховуються від органів досудового 

розслідування, слідчого судді, суду, 

ухиляються від виконання кримінального 

покарання або від виконання обов’язків, 

визначених законом для суб’єктів пробації, 

пропали безвісти, та інших осіб у випадках, 

визначених законом. 

6. Професійна (професійні) 

кваліфікація (кваліфікації), її (їх) рівень 

згідно з Національною рамкою 

кваліфікацій. 

Оперуповноважений (поліція) (6-й рівень 

НРК); 

Старший оперуповноважений (поліція) (6-й 

рівень НРК); 

Старший оперуповноважений з особливих 

доручень (поліція) (6-й рівень НРК); 

Старший оперуповноважений в особливо 

важливих справах (поліція) (6-й рівень НРК); 

Головний оперуповноважений (поліція) (7-й 

рівень НРК). 

 

6. Професійна (професійні) кваліфікація 

(кваліфікації), її (їх) рівень згідно з 

Національною рамкою кваліфікацій. 

Оперуповноважений  (6-й рівень НРК); 

Старший оперуповноважений  (6-й рівень 

НРК); 

Старший оперуповноважений з особливих 

доручень  (6-й рівень НРК); 

Старший оперуповноважений в особливо 

важливих справах  (6-й рівень НРК); 

Головний оперуповноважений (7-й рівень 

НРК). 

Дніпровський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Підпункт 6 «Професійна (професійні) 

кваліфікація (кваліфікації), її (їх) рівень 

згідно з Національною рамкою 

кваліфікацій» пункту 2 «Загальні відомості 

про професійний стандарт» 

Оперуповноважений (поліція) (6-й 

рівень НРК); Старший оперуповноважений 

(поліція) (6-й рівень НРК); Старший 

оперуповноважений з особливих доручень 

(поліція) (6-й рівень НРК); Старший 

Внести зміни. 

Згідно з інформацією, наведеною у пункті 6 

«Розподіл трудових функцій та 

компетентностей за професійними 

кваліфікаціями», всі визначені підпунктом 6 

пункту 2 професійні кваліфікації мають 

однаковий набір трудових функцій та 

компетентностей, але віднесені до різних 

рівнів НРК. 

 

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  
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оперуповноважений в особливо важливих 

справах (поліція) (6-й рівень НРК); Головний 

оперуповноважений (поліція) (7-й рівень 

НРК). 

Підпункт 7 «Назва (назви) документа 

(документів), що підтверджує 

(підтверджують) професійну кваліфікацію 

особи» пункту 2 «Загальні відомості про 

професійний стандарт» 

Диплом бакалавра із записом про отриману 

відповідну професійну кваліфікацію. Інші 

види документів, які підтверджують 

професійну та / або часткову професійну 

кваліфікацію (за необхідністю): документ про 

закінчення навчання за програмами первинної 

професійної підготовки зразка, визначеного 

Міністерством внутрішніх справ України; 

свідоцтво про підвищення кваліфікації або 

сертифікати про короткострокове підвищення 

кваліфікації; послужний список, подання про 

призначення на посади, переміщення по 

службі, атестаційні листи і характеристики. 

Внести зміни.  

Кожен документ, який підтверджує 

професійну кваліфікацію, повинен бути 

розписаний окремо. 

 

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  

Підпункт 7 «Назва (назви) документа 

(документів), що підтверджує 

(підтверджують) професійну кваліфікацію 

особи» пункту 2 «Загальні відомості про 

професійний стандарт» 

Диплом бакалавра із записом про отриману 

відповідну професійну кваліфікацію. 

Зазначаються назви документів, які 

підтверджують професійні кваліфікації, 

визначені професійним стандартом 

(сертифікат про присвоєння / підтвердження, 

визнання; диплом закладу освіти із 

записом щодо отриманої професійної 

кваліфікації; свідоцтво про підвищення 

робітничої кваліфікації; інші види 

документів, які підтверджують професійну 

або часткову професійну кваліфікацію).  

Додати відповідний запис. 

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  
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Підпункт 7 «Назва (назви) документа 

(документів), що підтверджує 

(підтверджують) професійну кваліфікацію 

особи» пункту 2 «Загальні відомості про 

професійний стандарт» 

послужний список, подання про призначення 

на посади, переміщення по службі, атестаційні 

листи і характеристики. 

Вилучити.  

Документи не підтверджують професійні 

кваліфікації. 

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  

7. Назва (назви) документа (документів), що 

підтверджує (підтверджують) професійну 

кваліфікацію особи. Диплом бакалавра із 

записом про отриману відповідну професійну 

кваліфікацію. Інші види документів, які 

підтверджують професійну та / або часткову 

професійну кваліфікацію (за необхідністю): 

документ про закінчення навчання за 

програмами первинної професійної 

підготовки зразка, визначеного Міністерством 

внутрішніх справ України; свідоцтво про 

підвищення кваліфікації або сертифікати про 

короткострокове підвищення кваліфікації; 

послужний список, подання про призначення 

на посади, переміщення по службі, атестаційні 

листи і характеристики. 

7. Назва (назви) документа (документів), що 

підтверджує (підтверджують) професійну 

кваліфікацію особи. Диплом бакалавра 

(спеціаліста) із записом про отриману 

відповідну професійну кваліфікацію. Інші 

види документів, які підтверджують 

професійну та / або часткову професійну 

кваліфікацію (за необхідністю): документ 

про закінчення навчання за програмами 

первинної професійної підготовки зразка, 

визначеного Міністерством внутрішніх 

справ України; свідоцтво про підвищення 

кваліфікації або сертифікати про 

короткострокове підвищення кваліфікації; 

послужний список, подання про 

призначення на посади, переміщення по 

службі, атестаційні листи і характеристики. 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Рівень 

«спеціаліст» 

скасовано, а 

здобуту за ним 

освіту юридично 

прирівняно до 

ступеня магістра. 

2. Професійний розвиток: 

1) з присвоєнням наступної професійної 

кваліфікації (назва професійної та / або 

часткової професійної кваліфікації; суб’єкти, 

уповноважені законодавством на присвоєння / 

підтвердження та визнання професійних 

кваліфікацій). Назва професійної кваліфікації 

– Старший оперуповноважений 

(поліція) 

2. Професійний розвиток: 

1) з присвоєнням наступної професійної 

кваліфікації (назва професійної та / або 

часткової професійної кваліфікації; суб’єкти, 

уповноважені законодавством на присвоєння 

/ підтвердження та визнання професійних 

кваліфікацій). 

Назва професійної кваліфікації – Старший 

оперуповноважений (поліція) 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Високий ризик 

негативного 

впливу на стан 

кадрового 

забезпечення і 

плинність кадрів 
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Суб’єкти освітньої діяльності стаж роботи в 

підрозділах кримінальної поліції не менше 1 

року; 

Старший оперуповноважений з особливих 

доручень (поліція) стаж роботи в підрозділах 

кримінальної поліції не менше 2 років; 

Старший оперуповноважений в особливо 

важливих справах (поліція) стаж роботи в 

підрозділах кримінальної поліції не менше 2 

років. 

Суб’єкти освітньої діяльності стаж роботи в 

підрозділах кримінальної поліції не менше 3 

років; 

Старший оперуповноважений з особливих 

доручень (поліція) стаж роботи в підрозділах 

кримінальної поліції не менше 5 років; 

Старший оперуповноважений в особливо 

важливих справах (поліція) стаж роботи в 

підрозділах кримінальної поліції не менше 5 

років. 

Стор. 5,  Розділ ІІІ (Пункт 2) 

Старший 

оперуповноважений в 

особливо важливих 

справах (поліція)/ 

стаж 

роботи 

підрозділах кримінальної 

поліції не менше 

2 років; 

 

Проєкт стандарту встановлює однаковий 

стаж (2 роки) як для посади «з особливих 

доручень», так і для «в особливо важливих 

справах» (стор. 4-5). Оскільки посада в 

особливо важливих справах є вищою за 

ієрархією та передбачає розкриття 

найскладніших та резонансних злочинів, 

стаж для її обійняття має відображати вищий 

рівень практичного досвіду працівника. 

Старший 

оперуповноважений в особливо важливих 

справах (поліція)/ стаж роботи в підрозділах 

кримінальної поліції не менше 

3 років; 

Дніпровський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано посади старшого 

оперуповноважен

ого з особливих 

доручень і 

старшого 

оперуповноважен

ого в особливо 

важливих справах 

рівнозначні 

Відсутній ІІІ. Здобуття професійної кваліфікації та 

професійний розвиток 

2. Професійний розвиток 

Додати в суб’єкти освітньої діяльності: 

Суб’єкти освітньої діяльності 

оперуповноважений (поліція) – після 

наявності  свідоцтва про підвищення 

кваліфікації або сертифіката про 

короткострокове підвищення кваліфікації – 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Дублювання 

норми, 

передбаченої 

Законом України 

«Про Національну 

поліцію» 
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додати: яке він повинен проходити не 

рідше ніж 1 раз у 3 роки. 

Підпункт 1 «Здобуття професійної 

кваліфікації» та підпункт 2 «Професійний 

розвиток» пункту 3 «Здобуття професійної 

кваліфікації та професійний розвиток» 

Суб’єкти освітньої діяльності 

суб’єкти освітньої діяльності/інші 

уповноважені законодавством суб’єкти 

Див. додаток 2 до Порядку розроблення, 

введення в дію та перегляду професійних 

стандартів  

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  

Підпункт 2 «Професійний розвиток» 

пункту 3 «Здобуття професійної 

кваліфікації та професійний розвиток» 

1) з присвоєнням наступної професійної 

кваліфікації 

2) без присвоєння наступної професійної 

кваліфікації 

з присвоєнням наступного/вищого рівня 

професійної кваліфікації 

без присвоєння наступного/вищого рівня 

професійної кваліфікації 

Див. додаток 2 до Порядку розроблення, 

введення в дію та перегляду професійних 

стандартів  

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  

Пункт 5 «Опис трудових функцій» 

Компетентності: 

А2. Здатність до професійної діяльності, а 

також відповідність загальним вимогам до 

поліцейського. 

А3. Здатність до застосовування прийомів 

тактики самозахисту та правила особистої 

безпеки, тактику дій щодо здійснення 

поліцейських заходів у ситуаціях, що 

виникають у процесі службової діяльності. 

В.4. Здатність документального оформлення 

результатів ОРЗ для можливості їх 

подальшого використання у судовому 

розгляді. 

Є.3. Здібності до прогнозування та 

планування діяльності агентурного апарату. 

Ж3. Здатність щодо дотримання режиму 

секретності, правил безпеки під час 

підготовки використання Н(І)З 

Назва компетентності має починатися зі 

слова «здатність» і стверджувальних дієслів 

(розробляти, готувати, захищати, знімати, 

проводити тощо). 

Необхідно внести зміни. 

А3. Здатність застосовувати прийоми 

тактики самозахисту та правила особистої 

безпеки, тактику дій щодо здійснення 

поліцейських заходів у ситуаціях, що 

виникають у процесі службової діяльності. 

 

і т.д. 

 

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  
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Пункт 5 «Опис трудових функцій» 

Результати навчання 

Результати навчання повинні бути розписані 

за кожною компетентністю окремо. 

Результати навчання (знання, 

уміння/навички, комунікація, 

відповідальність і автономія), необхідні для 

оволодіння відповідною компетентністю для 

виконання відповідної трудової функції. 

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  

Пункт 5 «Опис трудових функцій» 

Результати навчання за категоріями 

комунікація та відповідальність і автономія 

 

Рекомендуємо результати навчання за цими 

категоріями прописувати без через 

неозначені форми дієслів. 

А.К1. Здійснювати професійне  спілкування 

та взаємодіяти з іншими підрозділами 

поліції, правоохоронними органами, 

органами державної влади, місцевого 

самоврядування, підприємствами, 

установами та організаціями, службовими 

особами, іншими фізичними особами 

А.В1. Відповідати за коректність правового 

аналізу та правомірність використання 

нормативно-правових актів України; 

виконує обов’язки, передбачені 

Конституцією України, Законами України, 

дотримуючись положень законодавства та 

Правил етичної поведінки поліцейських. 

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  

Пункт 8 «Дата внесення професійного 

стандарту до Реєстру професійних 

стандартів» 

Вилучити.  

Див. додаток 2 до Порядку розроблення, 

введення в дію та перегляду професійних 

стандартів 

Національне 

агентство 

кваліфікацій 

Враховано  

А. Виконання завдань відповідно до 

повноважень та в межах визначеної 

компетенції з дотримання принципів 

діяльності Національної поліції України 

Вимоги Закону України «Про оперативно-

розшукову діяльність» (стаття 4). 

А. Виконання завдань відповідно до 

повноважень та в межах визначеної 

компетенції з дотримання принципів 

діяльності Національної поліції України та 

Національна 

академія 

внутрішніх 

справ 

Враховано  
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оперативно-розшукової діяльності 

А1.З2. Присягу працівника поліції. 

 

А1.З2. Присяга (чи Присяги) працівника 

поліції. 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

А1.У1. Здійснювати правову кваліфікацію 

подій і явищ у різних сферах суспільного 

життя, застосовувати норми законодавства, 

що регулюють діяльність поліції. 

Формулювання є занадто широким. 

Викласти у такій редакції: 

А1.У1. Здійснювати точну кримінально-

правову кваліфікацію кримінальних 

правопорушень, застосовувати норми 

матеріального та процесуального права, що 

регулюють діяльність поліції, під час 

вирішення службових завдань 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано  Запропонована 

редакція є занадто 

деталізованою 

А1.У2. Здійснювати в межах компетенції 

попередження, своєчасне виявлення і 

припинення кримінальних правопорушень та 

виявлення причин і умов, які сприяють 

вчиненню кримінальних правопорушень, а 

також здійснювати профілактику 

правопорушень. 

Оскільки «які» в українській мові 

використовується щодо живих осіб, а «що» 

відносно неживих, або умов чи обставин. 

Словосполучення «які» - замінити на «що» 

А1.У2. Здійснювати в межах компетенції 

попередження, своєчасне виявлення і 

припинення кримінальних правопорушень 

та виявлення причин і умов, що сприяють 

вчиненню кримінальних правопорушень, а 

також здійснювати профілактику 

правопорушень. 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

А.К1. Здійснює професійне с спілкування та 

взаємодію з іншими підрозділами поліції, 

правоохоронними органами, органами 

державної влади, місцевого самоврядування, 

підприємствами, установами та організаціями, 

службовими особами, іншими фізичними 

особами. 

Одрук – зайва літера «с» перед словом 

«спілкування». 

А.К1. Здійснює професійне спілкування та 

взаємодію з іншими підрозділами поліції, 

правоохоронними органами, органами 

державної влади, місцевого самоврядування, 

підприємствами, установами та 

організаціями, службовими особами, 

іншими фізичними особами. 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  



10 

 

А.К4. Володіє українською мовою 

відповідного до рівня, визначеного згідно із 

Законом... 

Усунення граматичної помилки. 

А.К4. Володіє українською мовою 

відповідно до рівня, визначеного згідно із 

Законом... 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

А.К4. Володіє українською мовою 

відповідного до рівня, визначеного згідно із 

Законом України «Про забезпечення 

функціонування української мови як 

державної». 

Формулювання А.К4. потребує уточнення. 

Зазначення повної назви конкретного закону 

у тексті професійного стандарту не є 

оптимальним, оскільки у разі зміни назви 

закону, втрати ним чинності, прийняття 

нового закону або внесення істотних змін до 

мовного законодавства виникатиме потреба 

у технічному оновленні професійного 

стандарту. Більш коректним є використання 

узагальненого формулювання 

«законодавство України про забезпечення 

функціонування української мови як 

державної», яке зберігає правову 

визначеність вимоги, але водночас робить 

стандарт більш стабільним, універсальним і 

придатним до застосування незалежно від 

можливих подальших змін у нормативному 

регулюванні. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

А.В1. Відповідає за коректність правового 

аналізу та правомірність використання 

нормативно-правових актів України; виконує 

обов’язки, передбачені Конституцією 

України, Законами України, дотримуючись 

положень законодавства та Правил етичної 

поведінки поліцейських. 

Формулювання А.В1 потребує уточнення, 

оскільки в запропонованій редакції воно не 

повною мірою відповідає змісту категорії 

«відповідальність і автономія». У цій 

категорії має бути відображено не лише 

обов’язок дотримуватися законодавства, а й 

здатність оперуповноваженого самостійно та 

відповідально діяти в межах визначених 

повноважень і компетенції. Крім того, 

словосполучення «правомірність 

використання нормативно-правових актів 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  
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України» є юридично та стилістично 

некоректним, оскільки нормативно-правові 

акти у професійній діяльності не 

«використовуються», а застосовуються, 

виконуються або їх положення реалізуються 

під час прийняття службових рішень. Також 

чинна редакція звужує зміст компетентності 

А1, оскільки в самій компетентності йдеться 

не лише про законодавство України, а й про 

міжнародні договори України, згода на 

обов’язковість яких надана Верховною 

Радою України, та Присягу працівника 

поліції. Окремо слід зазначити, що фраза 

«виконує обов’язки, передбачені 

Конституцією України, Законами України, 

дотримуючись положень законодавства» має 

ознаки змістового дублювання, адже 

виконання обов’язків, передбачених 

законами, уже передбачає дотримання 

законодавства. 

А.В1. Відповідає за коректність правового 

аналізу та правомірність використання 

нормативно-правових актів України; виконує 

обов’язки, передбачені Конституцією 

України, Законами України, 

Дотримуючись положень законодавства та 

Правил етичної поведінки поліцейських. 

Акцент має бути на законності та 

недопущенні зловживань відповідно до 

вимог Конституції України, Закону України 

«Про Національну поліцію» тощо. 

А.В1. Відповідає за коректність правового 

аналізу та правомірність використання 

нормативно-правових актів України; 

виконує обов’язки, передбачені 

Конституцією України, Законами України, 

Дотримуючись положень законодавства та 

Правил етичної поведінки поліцейських, 

законності та доброчесності під час 

здійснення оперативно-розшукових дій; 

недопущення перевищення повноважень; 

Національна 

академія 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Правила етичної 

поведінки 

поліцейських 

охоплюють 

порушені питання  
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повага до прав і свобод людини 

А.В3. Аналізує зібрані дані працівниками 

інших підрозділів поліції, дотримуючись 

суджень, що враховують соціальні, наукові та 

етичні аспекти. 

Конкретизація етичних стандартів робить їх 

вимірюваними  

А.В3. Аналізує зібрані дані працівниками 

інших підрозділів поліції, дотримуючись 

принципів доброчесності, недискримінації 

та поваги до гідності осіб, суджень, що 

враховують соціальні, наукові та етичні 

аспекти. 

Національна 

академія 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Правила етичної 

поведінки 

поліцейських 

охоплюють 

порушені питання  

А.В4. Забезпечує збереження та постійне 

підвищення рівня довіри населення до поліції. 

А.В4. потребує уточнення, оскільки 

формулювання “забезпечує збереження та 

постійне підвищення рівня довіри населення 

до поліції” покладає на оперуповноваженого 

надмірно широкий результат, який не може 

залежати виключно від його індивідуальної 

професійної діяльності. Рівень довіри 

населення до поліції є комплексним 

показником, що формується під впливом 

діяльності всієї системи Національної поліції 

України, ефективності виконання її завдань, 

якості комунікації з громадянами, 

дотримання прав людини, законності та 

етичних стандартів поведінки поліцейських. 

Тому більш коректним є використання 

дієслова “сприяє”, яке відображає реальний 

внесок оперуповноваженого у формування 

позитивного іміджу поліції та підтримання 

довіри населення через правомірне, 

доброчесне, професійне й етичне виконання 

службових обов’язків. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

А2.З2. Алгоритм дій в різних ситуаціях, що 

виникають у процесі службової діяльності. 

Діяльність оперуповноваженого нерідко 

пов'язана з реагуванням на події, під час яких 

особи можуть отримувати поранення або 

інші ушкодження. Наявність базових знань з 

Донецький 

державний 

університет 

Не враховано Передбачено у 

трудовій функції 

«З. Надання 



13 

 

тактичної медицини та домедичної допомоги 

дозволяє поліцейському ефективно діяти до 

прибуття медичних працівників, сприяє 

збереженню життя і здоров'я громадян, колег 

та самого поліцейського. 

внутрішніх 

справ 

домедичної 

допомоги» 

А2.У1. Застосовувати норми права, складати 

відповідні службові документи, проводити 

необхідні ОРЗ, слідчі (розшукові) та інші 

процесуальні дії в кримінальному 

провадженні за письмовим дорученням 

слідчого, дізнавача, прокурора. 

Потребує уточнення А2.У1. в частині 

доповнення словосполученням 

«процесуальні документи», оскільки 

запропонована редакція охоплює лише 

вміння складати службові документи, але не 

враховує процесуальний аспект діяльності 

оперуповноваженого під час виконання 

письмових доручень слідчого, дізнавача, 

прокурора. Якщо у межах цього ж 

результату навчання передбачено 

проведення слідчих (розшукових) та інших 

процесуальних дій у кримінальному 

провадженні, логічним і юридично 

коректним є також зазначення вміння 

складати процесуальні документи, якими 

фіксуються хід і результати відповідних дій. 

Відсутність у формулюванні процесуальних 

документів звужує зміст компетентності, 

оскільки створює враження, що 

документування діяльності 

оперуповноваженого обмежується лише 

службовими документами, хоча під час 

виконання доручень у кримінальному 

провадженні результати окремих дій можуть 

потребувати належного процесуального 

оформлення. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Процесуальні 

документи 

відносяться до 

категорії 

службових, 

оскільки 

складаються в 

процесі службової 

діяльності 

А2.У.5. Володіти українською мовою 

відповідно до рівня, визначеного згідно із 

Законом України «Про забезпечення 

Для блоку «уміння» доцільно відобразити не 

загальний факт володіння державною 

мовою, а практичну здатність 

Донецький 

державний 

університет 

Враховано   
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функціонування української мови як 

державної». 

оперуповноваженого застосовувати її у 

професійній діяльності. Крім того, 

зазначення повної назви конкретного закону 

є надмірною деталізацією, оскільки у разі 

зміни назви закону, втрати ним чинності або 

прийняття нового нормативного акта 

виникатиме потреба у внесенні технічних 

змін до професійного стандарту. 

Узагальнене формулювання «відповідно до 

вимог законодавства України про 

забезпечення функціонування української 

мови як державної» є більш стабільним, 

юридично коректним і придатним для 

подальшого застосування. 

внутрішніх 

справ 

А3. Здатність до застосовування прийомів 

тактики самозахисту та правила особистої 

безпеки, тактику дій щодо здійснення 

поліцейських заходів у ситуаціях, що 

виникають у процесі службової діяльності. 

А3. Здатність застосовувати прийоми 

тактики самозахисту, дотримуватися правил 

особистої безпеки та обирати тактику дій під 

час здійснення поліцейських заходів у 

ситуаціях, що виникають у процесі 

службової діяльності. 

Запропоноване доповнення враховує сучасні 

умови діяльності Національної поліції 

України, у яких ефективність виконання 

службових завдань безпосередньо залежить 

від здатності поліцейського своєчасно 

виявляти та оцінювати потенційні загрози. 

Оцінка рівня ризику є складовою особистої 

безпеки поліцейського та передумовою 

прийняття законних і обґрунтованих 

тактичних рішень. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

А3. Здатність до застосовування прийомів 

тактики самозахисту та правила особистої 

безпеки, тактику дій щодо здійснення 

Доповнити: після слів здатність до 

застосування прийомів тактики самозахисту 

та правила особистої безпеки – додати «та 

захисту громадян від збройного нападу», 

Харківський 

національний 

університет 

Не враховано Звуження та 

надлишкова 

деталізація змісту 

компетентності 



15 

 

поліцейських заходів у ситуаціях, що 

виникають у процесі службової діяльності. 

що на сьогодні актуально і має суспільний 

резонанс. Такі ж доповнення здійснити й в 

інших таблицях «вміння/навички» та ін. 

внутрішніх 

справ 

А3. Здатність до застосовування прийомів 

тактики самозахисту та правила особистої 

безпеки, тактику дій щодо здійснення 

поліцейських заходів у ситуаціях, що 

виникають у процесі службової діяльності. 

А3. Здатність до застосовування прийомів 

тактики самозахисту та правила 

дотримання заходів безпеки при 

поводженні зі зброєю, заходів особистої 

безпеки, тактику дій щодо здійснення 

поліцейських заходів у ситуаціях, що 

виникають у процесі службової діяльності.  

П. 4, I. Загальні положення Інструкції із 

заходів безпеки при поводженні зі зброєю, 

затвердженої наказом МВС України від 

01.02.2016 № 70. 

Національна 

академія 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Заходи особистої 

безпеки та 

тактика дій 

передбачають 

також заходи 

безпеки при 

поводженні зі 

зброєю 

А3.У2. Ідентифікувати потенційні небезпеки, 

розпізнавати їх види; користуватися 

нормативними та законодавчими актами, які 

регламентують питання особистої безпеки 

поліцейських; вживати заходів особистої 

безпеки у межах застосування поліцейських 

заходів (під час особистих, групових дій, 

застосування спеціальних засобів); 

використання за призначенням засобів 

індивідуального захисту; правильно діяти 

під час надзвичайних ситуацій та під час 

введення в Україні або в окремих її 

місцевостях правових режимів воєнного та 

надзвичайного станів. 

Формулювання «правильно діяти» є 

нечітким; уточнення через алгоритми 

робить вимогу конкретною 

 А3.У2. Ідентифікувати потенційні 

небезпеки, розпізнавати їх види; 

користуватися нормативними та 

законодавчими актами, які регламентують 

питання особистої безпеки поліцейських; 

вживати заходів особистої безпеки у межах 

застосування поліцейських заходів (під час 

особистих, групових дій, застосування 

спеціальних засобів); використання за 

призначенням засобів індивідуального 

захисту; виконувати службові обов’язки 

відповідно до законодавства та 

внутрішніх регламентів під час 

надзвичайних ситуацій та під час введення в 

Україні або в окремих її місцевостях 

правових режимів воєнного та 

надзвичайного станів. Виконувати службові 

Національна 

академія 

внутрішніх 

справ 

Враховано  
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обов’язки у відповідності до законодавства 

та внутрішніх регламентів 

Б7. Здатність виконувати доручення слідчого 

для проведення окремих НСРД. 

Формулювання Б7 потребує редакційного та 

змістового уточнення, оскільки 

оперуповноважені в рамках виконання 

доручень слідчого, прокурора мають право 

та повинні проводити не лише окремі НСРД, 

а й СРД. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Б. Здійснення оперативно-розшукової 

діяльності 

Б 7. Здатність виконувати доручення слідчого 

для проведення окремих НСРД. 

Закон України «Про оперативно-розшукову 

діяльність». 

Кримінальний процесуальний кодекс. 

Компетентність «Б 7. Здатність виконувати 

доручення слідчого для проведення окремих 

НСРД» не може відноситись до трудової 

функції «Б. Здійснення оперативно-

розшукової діяльності» оскільки НСРД не є 

складовою оперативно-розшукової 

діяльності. 

Б. Здійснення оперативно-розшукової 

діяльності 

Б 7. ВИКЛЮЧИТИ 

Національна 

академія 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Підрозділи 

правоохоронних 

органів, що 

уповноважені 

здійснювати 

оперативно-

розшукову 

діяльність, у межах 

своєї компетенції за 

дорученням 

слідчого, прокурора 

та з метою 

вирішення завдань 

кримінального 

провадження 

проводять негласні 

слідчі (розшукові) 

дії, передбачені 

Главою 21 КПК 

України 

Б.В3. Забезпечує 

збереження службової інформації, 

конфіденційності джерел, безпеки учасників 

та недопущення розголошення даних, що 

становлять державну таємницю, або службову 

інформацію. 

Відповідно до ч. 4 ст. 25 Закону України 

«Про Національну поліцію», діяльність 

поліції, пов’язана із захистом і обробкою 

персональних даних, здійснюється на 

підставах, визначених Конституцією 

України, Законом України «Про захист 

персональних даних», іншими законами 

Національна 

академія 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

https://ips.ligazakon.net/document/view/t124651?ed=2016_05_12&an=1916
https://ips.ligazakon.net/document/view/t124651?ed=2016_05_12&an=1916
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України. 

Б.В3. Забезпечує збереження службової 

інформації, конфіденційності джерел, 

безпеки учасників та недопущення 

розголошення даних, що становлять 

державну таємницю, або службову 

інформацію, а також захист та обробку 

персональних даних. 

Б.В5. Несе відповідальність за забезпечення 

недопущення провокації злочину, порушення 

прав людини та перевищення повноважень під 

час реалізації оперативних заходів. 

 

 

Відповідно до ст. 12 КК України 

«Класифікація кримінальних 

правопорушень» кримінальні 

правопорушення поділяються на 

кримінальні проступки і злочини. 

Оперуповноважений не може нести 

відповідальність лише за провокацію 

виключно злочинів, і не нести - за 

провокацію кримінальних проступків. 

Б.В5. Несе відповідальність за забезпечення 

недопущення провокації кримінального 

правопорушення, порушення прав людини 

та перевищення повноважень під час 

реалізації оперативних заходів. 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Б.В6. Несе відповідальність за належну 

фіксацію, зберігання, передачу речових 

доказів, матеріалів фіксації довідкових та 

аналітичних даних. 

Речення потребує доопрацювання: 

1) два рази вживається «фіксація»: 

фіксація матеріалів фіксації; 

2) не можна нести відповідальність за 

належну фіксацію ... довідкових ... даних, бо 

вони довідкові і вже зафіксовані у якомусь 

довіднику. 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

В.У7. Оформлювати завдання для підрозділів 

оперативної служби та підрозділів 

оперативно-технічних заходів на проведення 

НС(Р)Д на підставі ухвали слідчого судді та 

доручення слідчого (візуальне спостереження 

У чинному законодавстві використовується 

термін «відеоконтроль», зокрема у  ст. 260 

КПК України. 

В.У7. Оформлювати завдання для 

підрозділів оперативної служби та 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  
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за особою, аудіо контроль особи, зняття 

інформації з електронних комунікаційних 

мереж, зняття інформації з електронних 

інформаційних мереж, негласного обстеження 

публічно недоступних місць, житла чи іншого 

володіння особи, накладення арешту на 

кореспонденцію, здійснення її огляду та 

виїмки, відео контроль особи, аудіо, відео 

контроль місця, установлення 

місцезнаходження радіоелектронного засобу). 

підрозділів оперативно-технічних заходів на 

проведення НС(Р)Д на підставі ухвали 

слідчого судді та доручення слідчого 

(візуальне спостереження за особою, аудіо 

контроль особи, зняття інформації з 

електронних комунікаційних мереж, зняття 

інформації з електронних інформаційних 

мереж, негласного обстеження публічно 

недоступних місць, житла чи іншого 

володіння особи, накладення арешту на 

кореспонденцію, здійснення її огляду та 

виїмки, відеоконтроль особи, аудіо, 

відеоконтроль місця, установлення 

місцезнаходження радіоелектронного 

засобу). 

В.У8. Оформлювати рапорт про необхідність 

проведення візуального спостереження. 

В.У9. Складати довідку... 

В.У10. Оформлювати протоколи... 

В.У16. Оформлювати завдання... 

В.У17. Організаційно вміти передавати 

об’єкт... 

Усунення надмірного фокусу лише на 

візуальному спостереженні. 

Об’єднати та скоротити до 2-3 

універсальних пунктів. Наприклад, 

В.У8. Оформлювати службові документи 

(рапорти, довідки, завдання), необхідні для 

проведення ОРЗ та НС(Р)Д, зокрема 

візуального спостереження. 

В.У9. Документально оформлювати 

результати ОРЗ та НС(Р)Д, складати 

відповідні протоколи та додатки до них. 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Д.3. Здатність оперативно оцінювати 

обстановку,визначати напрями пошуку, 

об’єктів спостереження, категорій осіб та 

джерел інформації. 

Одрук – відсутній пробіл після коми. 

Д.3. Здатність оперативно оцінювати 

обстановку, визначати напрями пошуку, 

об’єктів спостереження, категорій осіб та 

джерел інформації. 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Д.У2. Складати рапорти про проведення 

розвідувального опитування. 

Д.У3. Оформлювати рапорти про проведення 

Усунення дублювання змісту трудових 

навичок. 

Видалити пункт Д.У3. 

Харківський 

національний 

університет 

Враховано  



19 

 

розвідувального опитування Усі наступні пункти (Д.У4.-Д.У10.) 

перенумерувати відповідно. 

внутрішніх 

справ 

Е. Інформаційно - аналітичне забезпечення 

оперативно розшукової діяльності… 

Одрук – відсутній дефіс між словами. 

Е. Інформаційно - аналітичне забезпечення 

оперативно-розшукової діяльності 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Е. Інформаційно - аналітичне забезпечення 

оперативно розшукової діяльності. 

 

Чинна редакція лише частково згадує OSINT 

та не відображає повний спектр сучасних 

аналітичних компетентностей 

оперуповноваженого. 

Передбачити окрему компетентність щодо 

використання OSINT, аналізу цифрових 

слідів, соціальних мереж, геоаналітики та 

відкритих даних 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Технологія OSINT 

не передбачена 

Законом України 

«Про оперативно-

розшукову 

діяльність» 

Е1.З1. Конституцію України… КК України , 

Закони України… 

Одрук – зайвий пробіл перед комою. 

Е1.З1. Конституцію України… КК України, 

Закони України… 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Е1.У1. Проводити перевірку, предметів, осіб, 

транспортних засобів за всіма наявними 

обліками (насамперед за системою «ІПНП»). 

Згідно розділу VI. Абревіатури, скорочення 

(за потреби) коректніше використовувати 

абревіатуру «ІПНП», а не система «ІПНП». 

Е1.У1. Проводити перевірку, предметів, 

осіб, транспортних засобів за всіма наявними 

обліками (насамперед за допомогою 

«ІПНП»). 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Е1.У1. Проводити перевірку, предметів, осіб, 

транспортних засобів за всіма наявними 

обліками (насамперед за системою «ІПНП»), 

 

Помилка - зайва кома  

Е1.У1. Проводити перевірку предметів, осіб, 

транспортних засобів за всіма наявними 

обліками (насамперед за системою «ІПНП»). 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  
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Е1.У3. Складати довідки про результати 

перевірки особи за обліками. 

Е1.У3. Оформлювати картки на викрадений 

предмет ІПК-Річ 

Змінити нумерацію другого пункту на 

Е1.У4. Оформлювати картки на викрадений 

предмет ІПК-Річ. Усі наступні пункти 

перенумерувати. 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Е1.У3. Складати довідки про результати 

перевірки особи за 

обліками. 

Е1.У3. Оформлювати картки на викрадений 

предмет ІПК-Річ 

Е1.У4. Збирати, систематизувати оперативну 

інформацію з різних джерел. 

Е1.У5. Аналізувати отримані данні, виявляти 

причинно- наслідкові зв’язки між подіями, 

особами та об’єктами. 

Е1.У6. Формувати аналітичні звіти, довідки, 

таблиці, графіки, діаграми, презентації 

Е1.У7. Дотримуватися офіційно-ділового 

стилю під час оформлення рапортів, довідок, 

запитів, інформаційних зведень. 

 

Логічна послідовність та унікальність 

індексації результатів навчання є 

обов'язковою вимогою до структури 

професійних стандартів. Дублювання кодів 

унеможливить автоматизацію побудови 

освітніх програм та ускладнить оцінювання 

заліків. 

Е1.У3. Складати довідки про результати 

перевірки особи за обліками. 

Е1.У4. Оформлювати картки на викрадений 

предмет ІПК-Річ 

Е1.У5. Збирати, систематизувати оперативну 

інформацію з різних джерел. 

Е1.У6. Аналізувати отримані данні, виявляти 

причинно- наслідкові зв’язки між подіями, 

особами та об’єктами. 

Е1.У7. Формувати аналітичні звіти, довідки, 

таблиці, графіки, діаграми, презентації 

Е1.У8. Дотримуватися офіційно-ділового 

стилю під час оформлення рапортів, довідок, 

запитів, інформаційних зведень. 

Дніпровський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Е1.У5. Аналізувати отримані данні, виявляти 

причинно-наслідкові зв’язки між подіями, 

особами та об’єктами. 

Пропонується додати навичку аналізу 

інформації крізь призму складу 

кримінального правопорушення. 

Викласти у такій редакції: 

Е1.У5. Аналізувати отримані дані, виявляти 

причинно-наслідкові зв’язки між подіями, 

особами та об’єктами з урахуванням 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  
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об'єктивних та суб’єктивних ознак складу 

кримінального правопорушення. 

Е.К2. Використовувати відкриті джерела для 

отримання даних під час збору інформації з 

відкритих джерел (OSINT, медіа, соціальні 

мережі). 

OSINT – не відкрите джерело, а   розвідка на 

основі відкритих джерел, процес пошуку, 

збору та аналізу загальнодоступної 

інформації для отримання певних 

розвідувальних даних, відповідей на 

конкретні запитання чи проведення 

розслідувань. Некоректно у даному 

контексті у дужках зазначати  «OSINT» 

поруч із видами відкритих джерел 

інформації, бо це несинонімічні поняття. 

Викласти у такій редакції: 

Е.К2. Використовувати відкриті джерела для 

отримання даних під час збору інформації з 

відкритих джерел (медіа, соціальні мережі 

тощо). 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Е.К2. Використовувати відкриті джерела для 

отримання даних під час збору інформації з 

відкритих джерел (OSINT, медіа, соціальні 

мережі) 

Поточна редакція згадує OSINT лише як 

комунікативну навичку, що не відображає 

технічної складової роботи з відкритими 

даними. 

Доповнити блок умінь (Е1.У): 

Е1.У... Застосовувати інструментарій OSINT 

для збору електронних (цифрових) слідів, та 

проводити аналіз зібраних даних. 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Є.К1. Налагоджувати контакти з 

потенційними джерелами інформації . 

Одрук – зайвий пробіл перед точкою. 

Є.К1. Налагоджувати контакти з 

потенційними джерелами інформації. 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Є.З3. Методи добору, перевірки, вербування і 

роботи з агентурою 

Є.З4. Методи добору, перевірки, співпраці з 

агентурою 

Усунення логічного дублювання  

Видалити пункт Є.З4. Пункт Є.З5. зробити 

пунктом Є.З4. 

Харківський 

національний 

університет 

Враховано  
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внутрішніх 

справ 

Є.ВЗ. Обов'язково забезпечувати 

достовірність, об’єктивність і своєчасність 

подання отриманих даних. 

 

Вказаний пункт є занадто загальним та 

універсальним, і може бути застосований до 

будь-якого напряму діяльності 

оперуповноваженого. Отже, потребує 

спеціалізації під трудову функцію «Є. 

Проведення агентурно- оперативної роботи» 

Є.ВЗ. Обов’язково забезпечувати 

достовірність, об’єктивність і своєчасність 

подання отриманих даних під час 

проведення агентурно-оперативної 

роботи. 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Є.В4. Дотримуватися вимог підзвітності 

прокуророві, слідчому, судді та керівництву 

підрозділу. 

Оперуповноважений не є підзвітним 

слідчому, судді під час проведення 

агентурно-оперативної роботи 

Є.В4. Дотримуватися вимог підзвітності 

прокуророві та керівництву підрозділу. 

 

Одеський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И. Виконання службових завдань із 

застосуванням засобів фізичного впливу, 

спеціальних засобів та застосуванням 

(використанням) вогнепальної зброї. 

Закон України Про Національну поліцію 

оперує термінами службових повноважень 

та службових обов’язків. Відповідно і 

трудові функції можуть бути пов’язані з 

виконанням поліцейськими службових 

обов’язків. Вважаємо за необхідне прибрати 

з речення «службових завдань», замінивши 

на службових обов’язків. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И. Виконання службових завдань із 

застосуванням засобів фізичного впливу, 

спеціальних засобів та застосуванням 

(використанням) вогнепальної зброї. 

Доповнити зміст трудової функції у графах 

«Компетентності», «Знання», «Уміння, 

навички, комунікації», «Відповідальність» 

вимогами щодо застосування фізичної сили 

та спеціальних засобів відповідно до Закону 

України «Про Національну поліцію». 

Міністерство 

внутрішніх 

справ України 

Враховано  
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И2. Здатність забезпечувати надійне 

зберігання та постійну бойову готовність 

зброї. 

Пропозиція уточнення редакції И.2. 

виходить з положень наказу МВС України 

від  01.02.2016 № 70 «Про затвердження 

Інструкції із заходів безпеки при поводженні 

зі зброєю», а саме розділу IV. Заходи безпеки 

при поводженні з вогнепальною зброєю під 

час несення служби, де зазначено, що 

«вогнепальна зброя та боєприпаси до неї 

видаються поліцейському під його особисту 

відповідальність, який зобов’язаний берегти 

і підтримувати в належному стані 

передану йому в користування вогнепальну 

зброю (боєприпаси) та обачливо поводитися 

з нею (ними) відповідно до вимог цієї 

Інструкції». 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И3. Здатність ефективно володіти 

вогнепальною зброєю в динамічних умовах 

оперативно-службової діяльності. 

Пропонована редакція виглядає більш 

вдалою щодо змісту компетентності 

поліцейського, адже зброю можна ефективно 

застосовувати, а не ефективно володіти 

зброєю. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И4. Здатність виконувати службові завдання, 

пов’язані із застосуванням (використанням) 

вогнепальної зброї, та з дотриманням заходів 

безпеки при виявленні вибухонебезпечних 

предметів, поводженні з вогнепальною 

зброєю. 

Пропонована редакція компетентності И4. 

потребує деякої змістовної корекції, адже в 

ній одночасно стверджується і про 

можливість застосування/використання  

вогнепальної зброї при виконанні службових 

обов’язків і про дотримання заходів безпеки 

при виявленні вибухонебезпечних 

предметів, поводженні з вогнепальною 

зброєю. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И.У1. Дотримуватися заходів особистої 

безпеки при поводженні зі зброєю під час її 

отримання, здачі, чищення, зберігання, 

носіння та виконання службових обов’язків. 

Пропонуємо прибрати з речення особистої, 

залишивши дотримуватися заходів безпеки, 

що відповідатиме положенням наказу МВС 

України від 01.02.2016 № 70 «Про 

затвердження Інструкції із заходів безпеки 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  
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при поводженні зі зброєю», безумовне 

дотримання яких сприятиме забезпеченню 

особистої безпеки поліцейських. 

И.У2. Проводити неповне / повне розбирання 

/ збирання зброї після неповного / повного 

розбирання, чищення, перевіряти справність й 

точність бою зброї, підтримувати її у 

справному стані, а також споряджати магазин 

патронами. 

Поліцейські не вивчають порядок повного 

розбирання зброї. У Курсі стрільб для 

поліцейських прописано нормативи з 

неповного розбирання зброї, збирання зброї 

після неповного розбирання. 

Вказівку на повне розбирання пропонуємо 

прибрати. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И.У6. Здійснювати бойову та тактичну зміну 

магазину, а також усувати затримки, які 

виникають під час стрільби. 

И.У6. Здійснювати бойову та тактичну зміну 

магазину, а також усувати затримки, які 

виникають під час стрільби. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И.К1. Подавати чіткі, лаконічні та законні 

команди (українською мовою або мовою, 

зрозумілою особі) для припинення 

правопорушення та попередження особи про 

намір застосувати вогнепальну зброю. 

И.К1. Подавати чіткі, лаконічні та законні 

команди (українською мовою або мовою, 

зрозумілою особі) для припинення 

правопорушення та попередження особи про 

намір застосувати вогнепальну зброю. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И.К5. Інформувати безпосереднього 

керівника про обставини та наслідки 

застосування / використання зброї. 

И.К5. Інформувати безпосереднього 

керівника про обставини та наслідки 

застосування / використання зброї. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И.В1. Нести персональну юридичну 

відповідальність за законність та 

обґрунтованість прийнятого рішення про 

застосування вогнепальної зброї, настання 

тяжких  наслідків, а також за перевищення 

службових повноважень та порушення прав і 

свобод людини. 

И.В1. Нести персональну юридичну 

відповідальність за законність та 

обґрунтованість прийнятого рішення про 

застосування вогнепальної зброї, настання 

тяжких  наслідків, а також за перевищення 

службових повноважень та порушення прав і 

свобод людини. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

И.В3. Нести персональну юридичну 

відповідальність за збереження... 

Пропущено пункт нумерації. 

Виправити нумерацію. 

Харківський 

національний 

Враховано  
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И.В5. Діяти автономно в екстремальних 

умовах... 

університет 

внутрішніх 

справ 

Ц5.У1. Дотримуватися правил кібергігієни, 

захисту даних та безпеки комп’ютерів, 

цифрових пристроїв і програмного 

забезпечення; виявляти несанкціоноване 

втручання 

Відповідність правилам операційної 

безпеки. 

Доповнити пунктом: 

Ц5.У2. Дотримуватися правил оперативного 

маскування у кіберсфері 

Харківський 

національний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

В проєкті професійного стандарту 

«Оперуповноважений (поліція)» відсутнє: 

К. Розгляд звернень: 

К1. Здатність здійснення належного 

розгляду звернень громадян та юридичних 

осіб; адвокатських, депутатських запитів і 

звернень та підготовка відповідних 

документів. 

К1.З1. Положень законодавства України 

стосовно розгляду відповідних документів та 

дотримання встановлених строків. 

К1.З2. Вимог законів України, нормативно-

правових актів щодо підготовки, складання й 

оформлення основних видів документів. 

К1.У1. Застосовувати положення 

законодавства України та дотримуватись  

установлених строків під час розгляду 

відповідних звернень. 

К1.У2. Здійснювати розгляд звернень 

громадян та юридичних осіб, адвокатських, 

депутатських запитів і звернень, готувати 

відповідні документи. 

К.К1. Використовувати інформаційні та 

комунікаційні технології задля створення, 

збереження, передачі, обробки інформації. 

К.В1. Несе відповідальність за якісний 

розгляд звернень громадян та юридичних 

осіб, порушення строків розгляду. 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Зайва деталізація 

функцій 

оперуповноважен

ого, які вже 

передбачені у 

проєкті 

професійного 

стандарту 
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В проєкті професійного стандарту 

«Оперуповноважений (поліція)» відсутнє: 

Л. Здійснення оперативно-розшукової 

діяльності у складі слідчо-оперативної 

групи. 

Л1. Здатність виконувати обов’язки у складі 

слідчо-оперативної групи. 

Л1. З1. Вимог законодавства України та 

нормативно-правових актів, що регулюють 

діяльність оперуповноваженого в складі 

слідчо-оперативної групи, організацію 

взаємодії підрозділів кримінальної поліції з 

органами досудового розслідування, іншими 

органами та підрозділами Національної 

поліції України. 

Л1.У1. Ефективно взаємодіяти з членами 

слідчо-оперативної групи з метою виявлення 

та фіксації кримінального правопорушення. 

Л1.У2. Виявляти сліди кримінального 

правопорушення, речові докази (та/або 

цифрові докази), установлювати очевидців 

та потерпілих, з’ясовувати обставини 

кримінального правопорушення, що мають 

значення для всебічного, повного і 

неупередженого їх дослідження та 

встановлювати осіб, які його вчинили. 

Л1.В1. Здійснювати  оперативно-розшукову 

діяльність у складі слідчо-оперативної групи 

під час роботи на місці події. 

Л1. В2. Самостійно планувати роботу у 

складі слідчо-оперативної групи в умовах 

кризової ситуації, приймати оперативні 

рішення та діяти швидко, ефективно й 

неупереджено. 

Л1.В3. Особисто відповідати за наслідки 

своїх дій та вчинків, дотримуватися 

Донецький 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Зайва деталізація 

функцій 

оперуповноважен

ого, які вже 

передбачені у 

проєкті 

професійного 

стандарту 
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законодавства, прав людини, а також 

забезпечувати захист прав та безпеку 

громадян навіть в надзвичайних умовах. 

Стор. 32, таблиця Розділу VI,  четвертий 

стовпчик 

Старший оперуповноважений в особливо 

важливих справ (поліція) 

 

Старший оперуповноважений в особливо 

важливих справах (поліція)  

У поточному варіанті назва обривається на 

слові «справ» (стор. 32). Зміна усуває 

орфографічну помилку та приводить назву у 

повну відповідність до затвердженого 

переліку типових посад, визначених у 

Розділі ІІ (пункт 5) цього ж проєкту (стор. 2). 

Дніпровський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

Стор. 5,  Розділ ІІІ (Пункт 2) 

Старший 

оперуповноважений в особливо важливих 

справах (поліція)/ 

стаж роботи в підрозділах кримінальної 

поліції не менше 2 років; 

 

Проєкт стандарту встановлює однаковий 

стаж (2 роки) як для посади «з особливих 

доручень», так і для «в особливо важливих 

справах».  

Оскільки посада в особливо важливих 

справах є вищою за ієрархією та передбачає 

розкриття найскладніших та резонансних 

злочинів, стаж для її обійняття має 

відображати вищий рівень практичного 

досвіду працівника. 

Старший оперуповноважений в 

особливо важливих справах (поліція)/ 

стаж роботи підрозділах кримінальної 

поліції не менше 3 років; 

Дніпровський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Не враховано Посади є 

рівнозначними 

Стор. 5, Розділ ІІІ (Пункт 2, підпункт 2) 

для підтвердження наявної професійної 

кваліфікації: 

здійснюється шляхом проведення 

диференційованих заліків з видів службової 

підготовки 

 

На відміну від підвищення кваліфікації 

(визначено як «не рідше одного разу на 3 

роки»), періодичність складання службових 

заліків у проєкті залишилась розмитою 

(стор. 5). Встановлення щорічного контролю 

відповідає діючим наказам МВС щодо 

організації службової підготовки та 

забезпечує постійний моніторинг 

боєготовності оперативників. 

Дніпровський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  
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для підтвердження наявної професійної 

кваліфікації: 

здійснюється щорічно шляхом проведення 

диференційованих заліків з видів службової 

підготовки 

Стор. 31, текстовий блок «Трудові дії, 

предмети і засоби праці» 

засоби фото, відео фіксації, спеціальні засоби, 

вогнепальна зброя, доступ до Інтернету (Wi-

Fi), сучасне програмне забезпечення, 

мобільний зв’язок, 

міжміський зв’язок, інформаційні системи, 

нормативні документи, методична література, 

канцтовари, інформаційні довідки, телефонні 

довідники всіх служб, транспорт. 

засоби фото, відео фіксації, спеціальні 

засоби, вогнепальна зброя, доступ до мережі 

Інтернет (через дротові та бездротові 

канали зв’язку), сучасне програмне 

забезпечення, мобільний зв’язок, 

міжміський зв’язок, інформаційні системи, 

нормативні документи, методична 

література, канцтовари, інформаційні 

довідки, телефонні довідники всіх служб, 

транспорт.  

Wi-Fi — це лише один із протоколів 

бездротової передачі даних. Робоче місце 

оперуповноваженого в кабінеті найчастіше 

підключається через стаціонарну дротову 

мережу (LAN) з міркувань кібербезпеки та 

захисту інформації (стор. 31-32). 

Запропонована редакція технологічно 

коректна й охоплює будь-які типи 

підключення, необхідні для роботи з базами 

даних («ІПНП», «ЄРДР» тощо) (стор. 6, 20). 

Дніпровський 

державний 

університет 

внутрішніх 

справ 

Враховано  

 

Оновлений проєкт професійного стандарту додається. 

 

 

Голова робочої групи з розроблення  

проєкту професійного стандарту  

«Оперуповноважений (поліція)»                                                                                                                                                       Олександр БОЛИШЕВ 


